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Informacja o dokumencie

Standardy Ochrony Maloletnich okreS$laja zasady zapewnienia bezpieczefistwa i ochrony
maloletnich uczestniczacych w zajeciach, warsztatach, wydarzeniach oraz innych dziataniach
organizowanych lub wspdlorganizowanych przez Radzynski Osrodek Kultury w Radzyniu
Podlaskim, zwany dalej ,,ROK”.

Dokument zostat dostosowany do specyfiki dziatalnosci instytucji kultury, w szczegdlnosci do
prowadzenia zaje¢ grupowych i indywidualnych, w tym indywidualnych zaje¢ gitarowych,
warsztatow jednorazowych, wydarzen kulturalnych, spacerow, wyjs¢ pieszych, gier terenowych
oraz innych dziatan kierowanych do dzieci i mtodziezy.

Standardy majg zastosowanie do pracownikow ROK, oséb zatrudnionych na podstawie umow
cywilnoprawnych, instruktoréw, praktykantéw, stazystéw, oséb Swiadczacych ustugi na rzecz ROK
oraz innych oséb dopuszczonych przez ROK do dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, rozwojem zainteresowan lub opieka nad matoletnimi.
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Standardy obowiazuja we wszystkich miejscach, w ktérych ROK prowadzi dziatalno$¢ z udzialem
matoletnich, niezaleznie od podstawy prawnej korzystania z danej przestrzeni. Obejmujq
w szczeg6lnosci siedzibe ROK przy ul. Jana Pawla II 4 w Radzyniu Podlaskim, a takze inne
pomieszczenia, obiekty i przestrzenie plenerowe wykorzystywane przez ROK.

Standardy stosuje sie 1acznie z przepisami prawa powszechnie obowiazujacego. Nie zastepujq one
obowigzkow wynikajacych w szczegélnosci z przepiséw prawa karnego, prawa rodzinnego
i opiekunczego, prawa pracy, przepisow dotyczacych przeciwdzialania przemocy domowej oraz
ochrony danych osobowych.

Podstawy prawne

Standardy Ochrony Maloletnich w Radzynskim Os$rodku Kultury w Radzyniu Podlaskim zostaty
opracowane w szczegolnosci na podstawie:

1. ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich, w szczego6lnosci art. 21 oraz art. 22b—22c (t.j. Dz.U. z
2026 1. poz. 110 z p6zn. zm.);

2. ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz.
236);

3. ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego, w szczegélnosci art.
572 (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 468 z pozn. zm.);

4. ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 383 z pdzn. zm.);

5. ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego, w szczegolnosci art. 304
(t.j. Dz.U. z 2026 1. poz. 490 z p6zn. zm.);

6. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz.U. z 2024 r.
poz. 1673 z p6zn. zm.);

7. rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 r. poz. 1870);

8. Konwencji o prawach dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z péZn. zm.);

9. Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13
grudnia 2006 r. (Dz.U. z 2012 r. poz. 1169);

10. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE —
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, s. 1, z pdzn.
zm.);

11. ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781
z pézn. zm.).
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Uklad dokumentu
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Rozdziat 2. Organizacja ochrony matoletnich w ROK

Rozdziat 3. Bezpieczna rekrutacja i dopuszczanie do dziatalnosci z matoletnimi
Rozdziat 4. Bezpieczne relacje personelu z matoletnimi

Rozdziat 5. Bezpieczne relacje miedzy matoletnimi

Rozdziat 6. Internet, urzadzenia elektroniczne i komunikacja
Rozdziat 7. Wizerunek, prywatnos$¢ i dane osobowe

Rozdziat 8. Rozpoznawanie krzywdzenia i przyjmowanie zgloszen
Rozdziat 9. Procedury interwencji

Rozdziat 10. Plan wsparcia matoletniego

Rozdziat 11. Dokumentowanie i przechowywanie informacji
Rozdziat 12. Przygotowanie personelu i udostepnianie Standardéw
Rozdziat 13. Przeglad i aktualizacja Standardow

Rozdzial 14. Postanowienia koncowe

Zalaczniki — formularze, rejestry, oswiadczenia i wykaz kontaktéw

Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

§ 1. Cel i zasady nadrzedne

1. Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez ROK jest dzialanie dla dobra
matoletniego, z poszanowaniem jego godnosci, praw, prywatnosci, potrzeb rozwojowych
i bezpieczenstwa.

2. Kazdy maloletni jest traktowany z szacunkiem i bez dyskryminacji, w szczegélnosci ze
wzgledu na ple¢, wiek, pochodzenie, narodowos¢, jezyk, religie, Swiatopoglad, sytuacje
rodzinng lub materialng, stan zdrowia, niepelnosprawnos¢, szczegolne potrzeby, wyglad lub
inne cechy.

3. Personel reaguje na kazda informacje, zgloszenie lub sygnal mogacy wskazywac
na krzywdzenie matoletniego, niezaleznie od tego, kto moze by¢ osobg krzywdzaca i gdzie
moglo dojs¢ do zdarzenia.

4. Niedopuszczalne jest dopuszczanie sie przez personel jakiejkolwiek formy krzywdzenia
matoletniego, w szczegblnosci przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej lub
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ekonomicznej, zaniedbania, wykorzystywania albo innego ponizajacego lub naruszajacego
godnos¢ traktowania.

§ 2. Zakres stosowania

. Standardy obowiazujq pracownikéw, instruktoréw, osoby zatrudnione na podstawie uméw

cywilnoprawnych, praktykantéw, stazystéw, osoby $wiadczace ustugi na rzecz ROK oraz
inne osoby dopuszczone przez ROK do dzialalnosci z maloletnimi, zwane dalej
,personelem”.

. Standardy stosuje sie do wszystkich matoletnich uczestniczacych w dzialalnosci ROK,

niezaleznie od ich wieku. Stata oferta zaje¢ ROK jest obecnie kierowana przede wszystkim
do dzieci i mlodziezy od 7. roku zycia do ukonczenia 18 lat, jednak Standardy obejmujq
rowniez mtodsze dzieci uczestniczace w wydarzeniach lub innych dziataniach ROK.

. Standardy obowigzuja podczas zaje¢ stalych, zaje¢ indywidualnych, warsztatow

jednorazowych, wydarzen, wyjs¢, spacerow, gier terenowych, dzialan plenerowych oraz
kontaktu elektronicznego zwigzanego z dziatalnoscia ROK.

. Osoby, ktorym ROK bezposrednio powierza prowadzenie zajec, realizacje innych dziatan

lub opieke nad matoletnimi, sa zobowigzane do przestrzegania niniejszych Standardow.

. Podmioty zewnetrzne prowadzace dziatalno$¢ z maloletnimi we wlasnym imieniu i przy

udziale wlasnego personelu stosuja wlasne standardy ochrony matoletnich, zapewniajace co
najmniej rownowazny poziom ochrony. Zakres odpowiedzialnoSci stron, w tym
odpowiedzialno$¢ za weryfikacje personelu i podejmowanie interwencji, okresla umowa
albo inne pisemne ustalenie z ROK.

§ 3. Definicje

Ilekro¢ w Standardach jest mowa o:

1.

ROK - nalezy przez to rozumie¢ Radzynski Osrodek Kultury w Radzyniu Podlaskim;

2. Dyrektorze — nalezy przez to rozumieC Dyrektora Radzynskiego Osrodka Kultury

w Radzyniu Podlaskim;

. Standardach — nalezy przez to rozumie¢ niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich

obowigzujace w ROK;

. maloletnim lub dziecku — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe, ktéra nie ukonczyla 18.

roku zycia;

. rodzicu lub opiekunie prawnym - nalezy przez to rozumieC rodzica, przedstawiciela

ustawowego albo opiekuna prawnego uprawnionego do reprezentowania matoletniego;

. osobie upowaznionej do odbioru dziecka — nalezy przez to rozumie¢ osobe wskazang

przez rodzica lub opiekuna prawnego w karcie zgloszenia albo w odrebnym upowaznieniu;

. personelu — nalezy przez to rozumie¢ osoby wymienione w § 2 ust. 1, bez wzgledu na

podstawe zatrudnienia, wspétpracy lub wynagrodzenie;

. krzywdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa,

godnos¢, dobro, zdrowie, rozwdj lub bezpieczenstwo maloletniego, w szczegdlnosci

4
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przemoc fizyczna, psychiczng, seksualng lub ekonomiczna, przemoc domowa, przemoc
rowiesnicza, cyberprzemoc, wykorzystywanie, zaniedbanie albo narazenie na
niebezpieczenstwo;

9. zgloszeniu — nalezy przez to rozumie¢ przekazang ustnie, pisemnie lub elektronicznie
informacje dotyczaca podejrzenia albo stwierdzenia zagrozenia bezpieczenstwa Ilub
krzywdzenia matoletniego;

10. osobie odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen — nalezy przez to rozumie¢ osobe
wyznaczong przez Dyrektora do przyjmowania i dokumentowania zgloszen dotyczacych
matoletnich;

11. interwencji — nalezy przez to rozumie¢ dziatania podejmowane po otrzymaniu zgloszenia,
informacji lub powzieciu podejrzenia krzywdzenia albo zagrozenia dobra matoletniego;

12. planie wsparcia — nalezy przez to rozumiec¢ ustalony i udokumentowany sposob udzielania
pomocy matoletniemu po ujawnieniu krzywdzenia lub zagrozenia jego dobra;

13. danych szczegolnej kategorii — nalezy przez to rozumie¢ dane okreslone w art. 9 RODO,
w szczegolnosSci dane dotyczace zdrowia, pochodzenia rasowego lub etnicznego, przekonan
religijnych lub $wiatopogladowych, dane biometryczne, dane dotyczace zycia seksualnego
lub orientacji seksualnej;

14. Rejestrze — nalezy przez to rozumie¢ Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
w zakresie wymaganym przepisami prawa;

15. KRK - nalezy przez to rozumie¢ Krajowy Rejestr Karny.

§ 4. Dzieci z niepelnosprawnosciami i szczegolnymi potrzebami

1. Sposob komunikacji z maloletnim, przyjecia zgloszenia oraz udzielania mu wsparcia
dostosowuje sie do jego wieku, stopnia rozwoju, stanu zdrowia, rodzaju
niepelnosprawnosci, szczegolnych potrzeb oraz mozliwosci komunikacyjnych.

2. Maloletni moze przekazac zgloszenie ustnie, pisemnie, za pomocg obrazu, gestu, urzgdzenia
wspomagajacego, komunikacji wspomagajacej lub alternatywnej albo w innej dostepnej dla
niego formie.

3. Na prosbe matoletniego w przekazaniu zgloszenia moze uczestniczy¢ wskazana przez niego
osoba zaufana, jezeli jej obecno$¢ nie zagraza bezpieczenstwu dziecka, nie utrudnia
swobodnego przekazania informacji oraz osoba ta nie jest podejrzewana o krzywdzenie.

4. Warunki udzialu dziecka z niepelnosprawnoscia lub szczegélnymi potrzebami
w dzialalnoSci ROK oraz potrzebne wsparcie ustala sie, w miare mozliwosci, wspélnie
z dzieckiem i jego rodzicem lub opiekunem prawnym, z uwzglednieniem charakteru zajec,
bezpieczenstwa, dostepnosci przestrzeni oraz mozliwych do zastosowania racjonalnych
usprawnien.

5. Ograniczenia architektoniczne lub organizacyjne nie mogq stanowi¢ podstawy nieréwnego
traktowania maloletniego. ROK przekazuje dziecku i jego rodzicowi lub opiekunowi
prawnemu rzetelna informacje o dostepnosci oraz, w miare posiadanych mozliwosci,
poszukuje bezpiecznego rozwigzania umozliwiajacego udziat dziecka.
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. Personel nie interpretuje automatycznie zachowan wynikajacych z niepelnosprawnosci,
trudnos$ci komunikacyjnych, zaburzen rozwojowych albo przeciazenia sensorycznego jako
niepostuszenstwa, agresji lub zlej woli.

. Personel nie przypisuje automatycznie obrazen, zmian zachowania Ilub innych
niepokojacych sygnalow niepelnosprawnosci albo szczegolnym potrzebom dziecka. Kazdy
sygnal mogacy wskazywaC na krzywdzenie podlega ocenie zgodnie z niniejszymi
Standardami.

. Koniecznos¢ dostosowania sposobu komunikacji lub zapewnienia wsparcia nie moze
powodowac nieuzasadnionej zwtoki w podjeciu dziatan stuzacych ochronie zycia, zdrowia
lub bezpieczenstwa matoletniego.

Rozdzial 2. Organizacja ochrony maloletnich w ROK

§ 5. Podziat odpowiedzialnosci

Osoba .
Zakres T Zastepstwo lub uwagi
Przyjmowanie zgloszen i Tomasz Miynarczyk, Podczas nieobecnosci — Dyrektor ROK.

koordynowanie wsparcia
matoletniego

instruktor kultury

Zgloszenie dotyczace Tomasza
Mtynarczyka przyjmuje Dyrektor ROK

Podejmowanie decyzji
interwencyjnych i skladanie
zawiadomien do Policji,
prokuratury, sadu rodzinnego,
MOPS lub innych wlasciwych
podmiotow

Marta Sidorowicz,
Dyrektor ROK

Podczas nieobecnosci dyrektora oraz w
sprawie dotyczacej dyrektora — Tomasz
Miynarczyk, zgodnie z § 28

Weryfikacja rejestréw i

kompletowanie dokumentacji przed

dopuszczeniem osoby do
dziatalnosci z matoletnimi

Beata Piekutowska,
pracownik
administracyjny

Na podstawie pisemnego upowaznienia
Dyrektora ROK

Przechowywanie dokumentacji

Beata Piekutowska,

Dokumentacja przechowywana w
zamykanej szafie pancernej w

dotyczacej weryfikacji personelu P racgwmk . sekretariacie, oddzielnie od

administracyjny D i,
dokumentacji interwencji

Prowadzenie rejestru zgtoszen i Pod nadzorem Dyrektora ROK, z

interwencji oraz dokumentacji Tomasz Mtynarczyk |wyjatkiem spraw dotyczacych

poszczegblnych spraw dyrektora

Opracowywanie i koordynowanie We wspotpracy z Dyrektorem ROK,

P yw Y Tomasz Miynarczyk |rodzicem niekrzywdzacym oraz

planu wsparcia matoletniego

wlasciwymi instytucjami

Przygotowanie personelu,
organizowanie szkolen oraz
dokumentowanie zapoznania ze
Standardami

Marta Sidorowicz,
Dyrektor ROK

Dyrektor moze korzystac ze wsparcia
specjalistow, w szczegolnosci
prawnika, inspektora ochrony danych,
psychologa lub wiasciwych stuzb
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Osoba

Zakres odpowiedzialna

Zastepstwo lub uwagi

Monitorowanie stosowania
Standardoéw oraz przeprowadzanie
ich okresowej oceny

Ocena przeprowadzana nie rzadziej niz
Marta Sidorowicz, |raz na dwa lata; moze uczestniczy¢ w
Dyrektor ROK niej wyznaczony pracownik lub
specjalista

Publikowanie i udostepnianie pelnej |[Marta Sidorowicz,
oraz skroconej wersji Standardow  |Dyrektor ROK

Czynnosci techniczne moze wykonac
pracownik sekretariatu lub osoba
obstugujaca strone internetowa

Bezpieczenistwo urzadzen,
systemow informatycznych i
zasobow elektronicznych

Czynnosci techniczne mogg zostac
powierzone specjaliscie lub
podmiotowi zewnetrznemu na
podstawie odrebnej umowy, z
okresleniem zakresu dostepu,
obowiazku zachowania poufnosci oraz
zasad ochrony danych osobowych

Marta Sidorowicz,
Dyrektor ROK

§ 6. Obowiazki Dyrektora

1. Do obowiagzkéw Dyrektora nalezy:

1.

zapewnienie wdrozenia, stosowania, publikowania, okresowego przegladu
i aktualizacji Standardow;

. wyznaczenie 0s0b odpowiedzialnych za wykonywanie poszczeg6lnych zadan

zwigzanych z ochrong maloletnich oraz udzielenie im niezbednych pisemnych
upowaznien;

. zapewnienie bezpiecznej rekrutacji i prawidlowej weryfikacji o0so6b przed

dopuszczeniem ich do dziatalnosci z matoletnimi;

. podejmowanie decyzji dotyczacych interwencji oraz skladanie wymaganych

zawiadomien do wilasciwych organdw i instytucji, z wyjatkiem spraw dotyczacych
Dyrektora;

. zapewnienie poufnego i bezpiecznego przechowywania dokumentacji dotyczacej

weryfikacji personelu, zgloszen i interwencji;

. zapewnienie przygotowania i szkolenia personelu oraz dokumentowania zapoznania

sie ze Standardami i przygotowania do ich stosowania;

. zapewnienie udostepnienia pelnej i skroconej wersji Standardow personelowi,

maloletnim oraz ich rodzicom lub opiekunom prawnym;

. zapewnienie organizacyjnych i technicznych warunkéw ochrony danych osobowych,

urzadzen, systeméw informatycznych i elektronicznych zasobéw ROK;

. 'wspolpraca z Policja, prokuratura, sagdem rodzinnym, Miejskim O$rodkiem Pomocy

Spotecznej oraz innymi wiasciwymi instytucjami w zakresie ochrony matoletnich;

10.podejmowanie, w razie podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez czlonka

personelu, proporcjonalnych srodkéw organizacyjnych stuzacych ochronie dziecka,
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z poszanowaniem praw wszystkich os6b i bez przesadzania odpowiedzialno$ci
osoby, ktorej dotyczy zgloszenie.

. Dyrektor moze powierzy¢ wykonywanie okreSlonych czynno$ci wyznaczonym
i odpowiednio upowaznionym osobom, jednak nie zwalnia go to z odpowiedzialnosci za
organizacje i nadzor nad systemem ochrony matoletnich w ROK.

. W sprawach dotyczacych Dyrektora stosuje sie odrebng procedure okreslong w § 28.
Dyrektor nie uczestniczy w przyjmowaniu zgloszenia, prowadzeniu dokumentacji ani
podejmowaniu decyzji w sprawie, ktéra bezposrednio go dotyczy.

§ 7. Zgloszenia

. Maloletni, rodzic, opiekun prawny, czlonek personelu lub inna osoba moze przekazac
zgloszenie:

1. osobiscie kazdemu czlonkowi personelu ROK, w szczegdlnoSci Tomaszowi

Mtynarczykowi;

2. pisemnie, poprzez ztozenie zgloszenia w sekretariacie ROK;

3. elektronicznie na adres: sekretariat@radzynrok.pl.
. Czilonek personelu, do ktorego zwrocono sie ze zgloszeniem, nie moze odmoéwic jego
przyjecia ani odesta¢ zglaszajacego bez udzielenia pomocy. Powinien spokojnie wystuchac
przekazywanych informacji, zadba¢ o bezpieczenistwo maloletniego oraz postepowac
zgodnie z niniejszymi Standardami.
. Wiadomos¢ elektroniczng lub zgloszenie pisemne dotyczace bezpieczenstwa dziecka nalezy,
w miare mozliwosci, oznaczy¢: ,,POUFNE — OCHRONA MALOLETNICH”.
. W wiadomosci elektronicznej nie nalezy przesyta¢ zdjeé¢, filméw ani innych materiatow
przedstawiajacych seksualne wykorzystywanie maloletniego lub jego intymny wizerunek.
Wystarczajace jest opisanie zdarzenia i wskazanie, ze zglaszajacy posiada taki material.
Dalszy sposob zabezpieczenia informacji nalezy uzgodnic¢ z Policjq lub prokuratura.
. Pracownik sekretariatu, ktory odbierze zgloszenie:
1. zabezpiecza wiadomos$¢ lub dokument przed dostepem 0s6b nieuprawnionych;

2. zachowuje poufnos¢;

3. nie prowadzi samodzielnego postepowania wyjasniajacego;

4. niezwlocznie przekazuje zgloszenie Tomaszowi Mtynarczykowi i Dyrektorowi ROK,
z zastrzezeniem ust. 6.

. Jezeli zgloszenie:

1. dotyczy Tomasza Mtynarczyka — przekazuje sie je wylacznie Dyrektorowi ROK;

2. dotyczy Dyrektora ROK — przekazuje sie je wylacznie Tomaszowi Miynarczykowi
i stosuje procedure okreslong w § 28;

3. dotyczy jednocze$nie Dyrektora ROK i Tomasza Mlynarczyka — przekazuje sie je
bezposrednio organizatorowi ROK lub wiasciwym shuzbom, stosownie do charakteru
zgloszenia.
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7. Brak danych osoby zglaszajacej, niepeine informacje albo anonimowy charakter zgloszenia
nie stanowiq podstawy do jego zignorowania. Dalsze dzialania podejmuje sie w zakresie
mozliwym na podstawie posiadanych informacji.

8. Osoba przyjmujaca zgloszenie zachowuje poufnos¢, ale nie obiecuje catkowitej tajemnicy.
Informuje zglaszajacego, Ze wiadomo$¢ zostanie przekazana wylacznie osobom, ktére
musza podjac¢ dzialania stuzace ochronie dziecka.

9. W sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nie czeka sie na dostepnos¢ osoby
wyznaczonej ani Dyrektora. Nalezy natychmiast wezwa¢ pomoc pod numerem 112,
a nastepnie — jezeli mozna to zrobi¢ bezpiecznie — podja¢ dzialania zabezpieczajace
i poinformowa¢ wiasciwg osobe w ROK.

Rozdzial 3. Bezpieczna rekrutacja i dopuszczanie do dzialalnosci z
maloletnimi

§ 8. Ustalenie obowigzku weryfikacji

1. Przed nawiazaniem z dang osoba stosunku pracy albo przed dopuszczeniem jej do innej
dzialalnosci z maloletnimi Dyrektor ROK, przy udziale osoby upowaznionej do
dokonywania weryfikacji, ustala rzeczywisty zakres jej zadan i charakter kontaktu z
matoletnimi.

2. Weryfikacji podlega kazda osoba, ktdrej zadania sa zwiazane z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich albo z opieka nad
nimi, niezaleznie od rodzaju umowy, wynagrodzenia, wymiaru czasu wykonywania zadan
i nazwy stanowiska.

3. Weryfikacji podlegaja w szczegdlnoSci pracownicy, instruktorzy, osoby zatrudnione
na podstawie uméw cywilnoprawnych, praktykanci, stazy$ci oraz osoby prowadzace
warsztaty lub inne dziatania, jezeli zostaja dopuszczone do dziatalno$ci wskazanej w ust. 2.

4. Sam udziat artysty, wykonawcy, prelegenta, wystawcy lub innego goScia w wydarzeniu
otwartym nie oznacza automatycznie dopuszczenia go do dziatalnoSci wymagajacej
weryfikacji. O obowiazku weryfikacji decyduja faktycznie powierzone zadania, sposob
kontaktu z matoletnimi oraz odpowiedzialnos¢ za prowadzenie zaje¢ lub opieke.

5. Samo wykonywanie czynnosci technicznych, gospodarczych, administracyjnych lub
uslugowych w miejscu, w ktorym przebywaja matoletni, nie przesadza o obowiazku
weryfikacji, jezeli osoba ta nie wykonuje dziatalnosci wskazanej w ust. 2 i nie powierzono
jej opieki nad matoletnimi. Sposéb organizacji jej pracy powinien jednak ograniczac
nieuzasadniony kontakt z dzie¢mi.

6. W razie watpliwosci dotyczacych obowigzku weryfikacji decyzje podejmuje Dyrektor ROK
po przeanalizowaniu rzeczywistego zakresu zadan, a ustalenie to odnotowuje sie
w dokumentacji.
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§ 9 Czynnosci przed dopuszczeniem

. Przed nawigzaniem stosunku pracy albo przed dopuszczeniem osoby do dziatalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, realizacja zainteresowan przez
matoletnich lub opieka nad nimi Beata Piekutowska, na podstawie pisemnego upowaznienia
Dyrektora ROK, uzyskuje informacje, czy dane tej osoby sa zamieszczone:

1. w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym;

2. w Rejestrze o0sob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydala
postanowienie 0 wpisie w Rejestrze.

. Osoba, o ktdrej mowa w ust. 1, przed dopuszczeniem do dziatalnoSci przedklada informacje
z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziatach XIX
i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego, w ustawie
0 przeciwdzialaniu narkomanii albo odpowiadajacych tym przestepstwom czynow
zabronionych okreslonych w przepisach prawa obcego. Oswiadczenie o niekaralnosci nie
zastepuje informacji z Krajowego Rejestru Karnego.

. Osoba posiadajaca obywatelstwo panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska przedktada
ponadto informacje z rejestru karnego panstwa swojego obywatelstwa, uzyskiwana do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

. Kazda osoba objeta obowigzkiem weryfikacji sklada o$wiadczenie o panstwie lub
panstwach, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, w ktérych
zamieszkiwata w ciaggu ostatnich 20 lat. Oswiadczenie sklada sie rowniez wtedy, gdy osoba
nie zamieszkiwata w takim panstwie.

. Jezeli osoba zamieszkiwala w panstwie wskazanym w ust. 4, przedklada informacje
z rejestru karnego tego panstwa uzyskiwang do celow dzialalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

. Jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa w ust. 3 lub 5, nie przewiduje wydawania informacji
z rejestru karnego do celéw dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi, osoba przedktada informacje z rejestru karnego tego panstwa.

. Jezeli w panstwie, o ktorym mowa w ust. 3 lub 5, nie prowadzi sie rejestru karnego albo nie
wydaje sie informacji z tego rejestru, osoba sklada o$wiadczenie o tym fakcie oraz
o$wiadcza, ze:

1. nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace
przestepstwom wymienionym w ust. 2;

2. nie wydano wobec niej innego orzeczenia stwierdzajacego popeinienie takich
czynow;

3. nie ma obowiazku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub
ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania stanowisk, wykonywania zawodéw
albo prowadzenia dzialalnoSci zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
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duchowym, uprawianiem sportu, realizacjq innych zainteresowan przez matoletnich
lub opieka nad nimi.
8. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 4 i 7, sg skladane pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego oSwiadczenia i zawierajq nastepujaca klauzule:

,,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnos$ci karnej.

9. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym przedklada sie wraz z tlumaczeniem na jezyk
polski. Jezeli jest to konieczne do wiarygodnego ustalenia ich tresci, Dyrektor ROK moze
zazadac thumaczenia sporzadzonego przez tlumacza przysieglego.

10. Wydruki z rejestréw, informacje z KRK, dokumenty zagraniczne oraz oSwiadczenia wiacza
sie do akt osobowych pracownika, a w przypadku osoby zatrudnionej na innej podstawie —
do prowadzonej dla niej odrebnej dokumentacji.

11. Osoba nie moze zosta¢ dopuszczona do dziatalnoSci z matoletnimi przed zakonczeniem
catej wymaganej weryfikacji. Nie dopuszcza sie osoby, ktérej dane figuruja w rejestrze, ani
osoby, wobec ktérej dokumenty potwierdzajqa skazanie lub obowigzywanie zakazu
wykluczajacego prowadzenie dziatalnoSci z matoletnimi.

12. Przeprowadzenie czynnosci dokumentuje sie w karcie weryfikacji stanowigcej zatacznik do
niniejszych Standardéow. Dokumentacje przechowuje sie w zamykanej szafie pancernej
w sekretariacie, z dostepem ograniczonym do os6b upowaznionych.

§ 10 Podmioty zewnetrzne

1. Umowa zawierana z podmiotem zewnetrznym, ktory prowadzi w imieniu ROK albo na jego
zlecenie dzialalno$¢ z maloletnimi, okresla obowiazek:

1. przestrzegania niniejszych Standardow;

2. kierowania do dzialalnosci wylacznie oséb spelniajacych wymagania okreslone w
art. 21 ustawy;

3. przekazania ROK, przed rozpoczeciem dziatalno$ci, imiennego wykazu osob, ktére
beda prowadzily zajecia, warsztaty lub sprawowaty opieke nad matoletnimi;

4. niezwlocznego informowania ROK o kazdej zmianie osoby kierowanej
do dziatalnosci z matoletnimi.

2. Jezeli ROK jest organizatorem lub wspétorganizatorem dziatalnosci albo faktycznie
dopuszcza konkretng osobe do prowadzenia zaje¢, warsztatow, opieki lub innej dziatalnosci
z matoletnimi, ROK przeprowadza wobec tej osoby weryfikacje okreslong w § 9.

3. Podmiot zewnetrzny jest zobowigzany przekaza¢c ROK dane osoby kierowanej do
dzialalnosci w zakresie niezbednym do przeprowadzenia weryfikacji oraz zapewnic
przedlozenie przez te osobe wymaganych informacji, dokumentéw i o$wiadczen.

4. Oswiadczenie, zapewnienie lub zaswiadczenie podmiotu zewnetrznego o przeprowadzeniu
weryfikacji jego pracownika albo wspétpracownika nie zastepuje czynnosci wymaganych
od ROK, jezeli ROK wystepuje jako pracodawca lub organizator dziatalnosci z matoletnimi.
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. Osoba skierowana przez podmiot zewnetrzny nie moze zosta¢ dopuszczona do dziatalnosci
z matoletnimi przed zakonczeniem wymaganej weryfikacji.

. Jezeli podmiot zewnetrzny jest samodzielnym organizatorem dziatalno$ci z matoletnimi,
a ROK jedynie udostepnia mu pomieszczenie lub przestrzen i nie uczestniczy w organizacji
tej dzialalnoSci, umowa okresla, ze podmiot ten samodzielnie odpowiada za wykonanie
obowigzkow wynikajacych z art. 21 ustawy oraz za posiadanie i stosowanie wymaganych
standardow ochrony matoletnich.

Rozdzial 4. Bezpieczne relacje personelu z maloletnimi

§ 11 Komunikacja i rowne traktowanie

. Personel komunikuje sie z maloletnim spokojnie, cierpliwie i w sposéb dla niego
zrozumialy, uwzgledniajac jego wiek, stopien rozwoju, stan zdrowia oraz mozliwosci
komunikacyjne.

. Personel wystuchuje maloletniego, traktuje jego wypowiedzi powaznie i udziela mu
odpowiedzi odpowiednich do jego wieku i sytuacji.

. Maloletni ma prawo odmowi¢ odpowiedzi na pytanie, poprosi¢ o przerwe, pomoc albo
obecno$¢ zaufanej osoby. Odmowa nie moze by¢ podstawq do ukarania, zawstydzania ani
wywierania presji. Jezeli wymaga tego bezpieczenstwo maloletniego lub innych oséb,
personel podejmuje niezbedne dziatania ochronne i wyjasnia ich przyczyne.

. Zabronione jest krzyczenie na maloletniego, wySmiewanie go, ponizanie, zawstydzanie,
obrazanie, zastraszanie, grozenie, szantazowanie, lekcewazenie jego potrzeb oraz
stosowanie odpowiedzialnosci zbiorowej. Podniesienie glosu jest dopuszczalne wylacznie
w celu ostrzezenia przed bezposrednim niebezpieczenstwem.

. Wszystkich matoletnich traktuje sie sprawiedliwie i z szacunkiem. Zabronione jest
dyskryminowanie, faworyzowanie oraz odmienne traktowanie dziecka z przyczyn
niezwigzanych z charakterem zaje¢, jego potrzebami lub bezpieczenstwem.

. Personel nie ujawnia innym uczestnikom informacji dotyczacych sytuacji rodzinnej, stanu
zdrowia, niepelnosprawnos$ci, szczegoélnych potrzeb ani probleméw maloletniego.
Informacje takie moga byC¢ przekazywane wylacznie osobom uprawnionym i tylko
w zakresie niezbednym do zapewnienia dziecku bezpieczenistwa, opieki lub wsparcia.

. Wymagania stawiane matoletniemu muszg by¢ zwiazane z charakterem zaje¢, odpowiednie
do jego wieku i mozliwosci, proporcjonalne oraz przedstawione w zrozumiaty sposéb.

. Stosowane konsekwencje organizacyjne lub wychowawcze nie moga narusza¢ godnosci,
praw, zdrowia ani bezpieczenistwa maloletniego. Niedopuszczalne sa kary fizyczne,
psychiczne, o$mieszanie, izolowanie w ramach kary oraz pozbawianie dziecka
podstawowych potrzeb.
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§ 12 Kontakt fizyczny

. Kontakt fizyczny personelu z maloletnim jest dopuszczalny wylacznie wtedy, gdy jest
uzasadniony zapewnieniem bezpieczenstwa, udzieleniem pierwszej pomocy, charakterem
prowadzonych zajec¢, koniecznos$cig udzielenia pomocy albo wyrazng potrzeba dziecka.

. Kazdy kontakt fizyczny powinien by¢ jawny, adekwatny do sytuacji, mozliwie krétkotrwaty

i ograniczony do zakresu niezbednego do osiggniecia uzasadnionego celu.

. Przed kontaktem zwigzanym w szczegolnosci z instruktazem, korekta postawy, nauka gry na

instrumencie, ruchem scenicznym, C¢wiczeniem, kostiumem Ilub rekwizytem personel

wyjasnia dziecku cel i sposéb kontaktu oraz uzyskuje jego zgode.

. Maloletni moze w kazdym momencie odmoéwié kontaktu fizycznego albo cofna¢ wczesniej

udzielong zgode. Odmowe nalezy uszanowac i, jezeli jest to mozliwe, zastosowac inny

sposob instruktazu lub udzielenia pomocy.

. Zgoda maloletniego nie usprawiedliwia kontaktu, ktory jest niedozwolony, nieuzasadniony

charakterem zajec albo przekracza granice profesjonalnej relacji.

. Niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

1. dotykanie matoletniego w sposob intymny, seksualizujacy, niejawny, wymuszony
albo mogacy zosta¢ racjonalnie uznany za przekraczajacy granice profesjonalnej
relacji;

2. dotykanie czesci cialta zwyczajowo zakrywanych bielizna, z wyjatkiem sytuacji
niezbednego udzielania pierwszej pomocy lub ratowania zycia albo zdrowia;

3. taskotanie, udawane walki, brutalne zabawy fizyczne i inne formy kontaktu mogace
naruszac granice dziecka;

4. stosowanie kontaktu fizycznego jako kary, sposobu zastraszania, wymuszenia
postuszenistwa lub okazania przewagi;

5. przytulanie, obejmowanie lub inny kontakt wbrew woli dziecka.

. Jezeli maloletni sam inicjuje kontakt fizyczny, personel reaguje w sposéb odpowiedni do

wieku dziecka, sytuacji i profesjonalnego charakteru relacji, z poszanowaniem granic obu

stron.

. W sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego albo innych os6b

personel moze podja¢ niezbedny i proporcjonalny kontakt fizyczny w celu przerwania

zagrozenia, udzielenia pierwszej pomocy lub zapewnienia bezpieczenstwa.

. Zdarzenie wymagajace interwencyjnego uzycia sity fizycznej, przytrzymania matoletniego

albo powodujace lub mogace spowodowac uraz nalezy niezwilocznie zglosi¢ Dyrektorowi

ROK oraz opisa¢ w notatce stuzbowej.

§ 13 Zajecia indywidualne

. Zajecia indywidualne z matoletnim, w tym indywidualne zajecia gitarowe, prowadzi sie
w pomieszczeniu zapewniajacym bezpieczne i przejrzyste warunki prowadzenia zajec.

. Podczas zaje¢ indywidualnych w budynku powinien znajdowac sie inny pracownik ROK.
Jezeli nie jest to mozliwe, zajecia moga odby¢ sie wylacznie w obecnosci rodzica albo innej
upowaznionej przez niego osoby doroste;.
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. Drzwi do pomieszczenia mogq by¢ zamkniete ze wzgleddw organizacyjnych lub
akustycznych, ale nie mogg by¢ zamkniete na klucz od srodka.

. Rodzic jest informowany o miejscu i harmonogramie zaje¢ indywidualnych. Zmiana
miejsca, terminu albo organizacja dodatkowego spotkania wymaga wczeSniejszego
poinformowania rodzica.

. Prowadzacy dokumentuje obecnos¢ maloletniego w dzienniku zaje¢, na liScie obecnosci
albo w innym dokumencie przyjetym w ROK.

. Niedopuszczalne jest organizowanie prywatnych spotkan z maloletnim poza dziatalnosciag
ROK, zapraszanie go do miejsca zamieszkania cztonka personelu albo odwiedzanie dziecka
bez wiedzy i zgody rodzica oraz Dyrektora ROK.

. Zajecia lub spotkania poza siedzibg ROK moga odbywac¢ sie wylacznie jako oficjalne
dziatanie ROK, za zgoda Dyrektora i po wczes$niejszym poinformowaniu rodzica.

§ 14 Kontakt poza zajeciami i komunikatory

. Kontakt organizacyjny dotyczacy udzialu matoletniego w zajeciach odbywa sie przede
wszystkim z jego rodzicem, za pomoca stuzbowej poczty elektronicznej, telefonu ROK albo
innego kanatu komunikacji zatwierdzonego przez Dyrektora ROK.

. Dopuszcza sie utworzenie grupy WhatsApp przeznaczonej dla rodzicow uczestnikow
danych zajec, jezeli jest to uzasadnione organizacja dzialalnosci ROK.

. Dolaczenie do grupy WhatsApp jest dobrowolne. Przed dodaniem do grupy rodzic jest
informowany, ze jego numer telefonu oraz informacje udostepniane w profilu moga byc¢
widoczne dla pozostatych czlonkéw grupy. Rodzicowi, ktéry nie chce korzystac
z komunikatora, zapewnia sie¢ mozliwo$¢ otrzymywania istotnych informacji w inny sposéb,
w szczeg6lnosci poczta elektroniczna, telefonicznie albo za pomoca wiadomosci SMS.

. Do grup komunikacyjnych przeznaczonych dla rodzicow nie dodaje sie maloletnich.
Administratorem grupy jest wyznaczony cztonek personelu ROK.

. Grupy komunikacyjne wykorzystuje sie wylacznie do przekazywania informacji zwigzanych
z organizacjq zaje¢ i dzialalnoScia ROK. Nie publikuje sie w nich informacji dotyczacych
zdrowia, niepelnosprawnosci, sytuacji rodzinnej, zachowania lub innych prywatnych spraw
matoletniego.

. Personel nie prowadzi prywatnej korespondencji z maloletnimi, nie dodaje ich do
znajomych ani obserwowanych na prywatnych profilach spoteczno$ciowych oraz nie
przesyla im tre$ci niezwigzanych z dziatalno$cia ROK.

. Jezeli bezposredni kontakt z maloletnim jest wyjatkowo konieczny ze wzgledow
organizacyjnych lub bezpieczenstwa, powinien odbywac sie za wiedza rodzica, za
posrednictwem stluzbowego kanalu komunikacji i dotyczy¢ wylacznie spraw zwigzanych
z dziatalno$cig ROK.
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8. Jezeli w sytuacji naglej czlonek personelu skontaktuje sie bezposrednio z matoletnim
z uzyciem prywatnego numeru telefonu lub prywatnego komunikatora, informuje o tym
rodzica, a w przypadku kontaktu dotyczacego bezpieczenistwa dziecka — réwniez Dyrektora
ROK. Istotne okolicznosci takiego kontaktu dokumentuje sie w notatce stuzbowej.

9. W grupach i pozostalych kanalach komunikacyjnych stosuje sie zasade minimalizacji
danych. Nie udostepnia sie list uczestnikow, danych kontaktowych, dokumentow, wizerunku
ani innych danych osobowych bez odpowiedniej podstawy i uzasadnionej potrzeby.

10. Po zakonczeniu zajec¢ albo okresu, dla ktorego utworzono grupe komunikacyjng, grupa jest
zamykana lub usuwana przez jej administratora, jezeli nie istnieje uzasadniona potrzeba
dalszego jej prowadzenia.

§ 15 Odbior dziecka i spéznienie rodzica

1. Po zakonczeniu zaje¢ maloletni jest przekazywany rodzicowi albo pelnoletniej osobie
wskazanej przez rodzica w karcie zgloszenia lub w odrebnym pisemnym upowaznieniu.

2. Upowaznienie powinno zawiera¢ co najmniej imie i nazwisko osoby upowaznionej oraz
informacje umozliwiajace potwierdzenie jej tozsamo$ci. Personel moze poprosi¢ osobe
odbierajaca o okazanie dokumentu tozsamosci, bez jego kopiowania.

3. Telefoniczne upowaznienie innej osoby do odbioru dziecka moze zosta¢ przyjete wytacznie
wyjatkowo, po skutecznym potwierdzeniu tozsamosci rodzica przez pracownika ROK.
Okolicznosci takiej sytuacji odnotowuje sie w notatce stuzbowe;j.

4. Personel nie przekazuje dziecka osobie:

1. nieupowaznionej lub takiej, ktérej tozsamosci nie mozna potwierdzic;

2. znajdujacej sie pod widocznym wplywem alkoholu, srodkéw odurzajacych lub
innych substancji;

3. zachowujacej sie agresywnie;

4. stwarzajacej uzasadnione zagrozenie dla bezpieczenstwa dziecka.

5. W sytuacji okreslonej w ust. 4 personel kontaktuje sie z drugim rodzicem albo inng osobg
upowazniong do odbioru dziecka oraz informuje Dyrektora ROK. Jezeli osoba odbierajgca
zachowuje sie agresywnie, probuje odebra¢ dziecko sila albo wystepuje bezposrednie
zagrozenie, personel wzywa Policje pod numerem 112.

6. Jezeli rodzic lub osoba upowazniona spdznia sie, instruktor kontaktuje sie z rodzicem
i pozostaje z dzieckiem w bezpiecznym miejscu na terenie ROK. Dziecka nie wolno
pozostawi¢ samego. Jezeli jest to mozliwe, przy dziecku pozostaje rowniez drugi czlonek
personelu.

7. W przypadku przedluzajacego sie spoznienia i braku kontaktu z rodzicem oraz pozostatymi
osobami upowaznionymi instruktor informuje Dyrektora ROK. Po wykorzystaniu
dostepnych numeréw kontaktowych Dyrektor albo, w razie jego nieobecnosci, instruktor
kontaktuje sie z Policja w celu ustalenia dalszego bezpiecznego postepowania.

8. Z odmowy przekazania dziecka, przedtuzajacego sie spdznienia, braku kontaktu z rodzicem,
wezwania Policji albo innego nietypowego zdarzenia sporzadza sie notatke stuzbowa.
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. Personel nie odwozi maloletniego prywatnym samochodem. W przypadku zagrozenia zycia
lub zdrowia nalezy wezwa¢ stuzby ratunkowe pod numerem 112 i postepowac zgodnie
z otrzymanymi instrukcjami.

§ 16 Wyjscia piesze i gry terenowe

. Przed rozpoczeciem wyjscia pieszego albo gry terenowej prowadzacy ustala trase,
przewidywany czas trwania, miejsce zbidrki i zakonczenia, zasady bezpieczenstwa, liczbe
uczestnikow, liczbe opiekunéw oraz sposob komunikacji w sytuacji naglej.

. Trasa i sposob organizacji wyjscia sa dostosowane do wieku, stanu zdrowia, sprawnosci,
szczegolnych potrzeb uczestnikow, warunkéw pogodowych oraz mozliwych zagrozen.

. Rodzice sa wczesniej informowani o planowanym wyjsciu, jego miejscu, terminie
i przewidywanej godzinie powrotu. Jezeli wyjscie wykracza poza zwykly program zajec,
zmienia miejsce odbioru dziecka albo wiaze sie z podwyzszonym ryzykiem, ROK uzyskuje
odrebng zgode rodzica.

. Prowadzacy posiada:

1. liste uczestnikow;

2. numery telefonéw do rodzicéw lub innych wskazanych oséb;

3. naladowany telefon umozliwiajacy wezwanie pomocy;

4. apteczke dostosowang do charakteru i miejsca aktywnosci.

. Liczbe opiekunow ustala sie z uwzglednieniem liczby i wieku dzieci, ich szczegdlnych
potrzeb, trasy oraz poziomu ryzyka aktywnoSci. W przypadku wyjscia grupowego poza
budynek ROK opieke powinny sprawowac co najmniej dwie osoby doroste, chyba ze
niewielka liczba uczestnikow, krétka i bezpieczna trasa oraz charakter wyjscia uzasadniajq
udziat jednego opiekuna i zostalo to wczesniej zaakceptowane przez Dyrektora ROK.

. Przed wyjsciem prowadzacy informuje uczestnikéw w sposéb dostosowany do ich wieku
o trasie, zasadach poruszania sie, zakazie samowolnego oddalania sie od grupy, miejscu
zbiorki oraz sposobie postepowania w przypadku zagubienia lub wystgpienia zagrozenia.

. Prowadzacy sprawdza liczbe uczestnikow przed wyjsciem, podczas zmiany miejsca lub
istotnego etapu aktywnosci oraz po powrocie albo zakonczeniu zajec.

. Maloletni nie moze samowolnie opusci¢ grupy. Wczesniejsze odebranie dziecka podczas
wyjscia jest mozliwe wylacznie przez rodzica albo osobe upowazniong i wymaga
odnotowania przez prowadzacego.

. W przypadku naglego pogorszenia pogody, wystapienia zagrozenia, urazu albo innych
okolicznosci uniemozliwiajacych bezpieczne kontynuowanie aktywnoSci prowadzacy
przerywa lub zmienia jej przebieg, zapewnia uczestnikom bezpieczne miejsce i w razie
potrzeby wzywa pomoc.

10. W przypadku stwierdzenia nieobecnos$ci uczestnika prowadzacy niezwlocznie zabezpiecza

pozostala grupe, podejmuje dziatlania w celu ustalenia miejsca pobytu dziecka, informuje
Dyrektora ROK i rodzica, a jezeli dziecka nie mozna natychmiast odnalez¢ — zawiadamia
Policje pod numerem 112.
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§ 17 Zachowania bezwzglednie niedozwolone

1. Personelowi bezwzglednie zabrania sie:

1. nawigzywania z maloletnim relacji seksualnej, romantycznej lub innej relacji
przekraczajacej granice zawodowe oraz skladania propozycji o takim charakterze;

2. podejmowania wobec maloletniego zachowan seksualizujacych, kierowania
komentarzy dotyczacych jego ciala, wygladu lub seksualnosci, opowiadania
niestosownych zartow oraz wykonywania gestow o charakterze seksualnym;

3. udostepniania matoletniemu tre$ci pornograficznych albo zachecania go do
tworzenia, przesytania lub udostepniania tresci intymnych;

4. prezentowania tresci seksualizujgcych, drastycznych lub zawierajacych przemoc,
chyba Ze jest to uzasadnione dziatalnoscia artystyczna lub edukacyjng ROK, tresci saq
odpowiednie do wieku uczestnikéw, a rodzice zostali wcze$niej poinformowani,
jezeli wymaga tego charakter materiaty;

5. proponowania, podawania lub udostepniania matoletniemu alkoholu, wyrobow
tytoniowych, papierosow elektronicznych, woreczkéw nikotynowych, narkotykdw,
Srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych ani innych substancji
odurzajacych;

6. stosowania kar cielesnych, przemocy fizycznej lub psychicznej, przymusu,
krepowania, unieruchamiania albo izolowania maloletniego, z wyjatkiem
niezbednego i proporcjonalnego dzialania stuzacego ochronie zycia lub zdrowia,
podejmowanego zgodnie z § 12;

7. fotografowania, filmowania lub nagrywania maloletniego prywatnym urzadzeniem
do celéow prywatnych oraz przechowywania lub rozpowszechniania takich
materialéw poza zasadami obowigzujacymi w ROK;

8. utrwalania wizerunku nagiego lub czesciowo rozebranego matoletniego oraz
utrwalania dziecka w sytuacji ponizajacej, intymnej albo naruszajacej jego godnos¢;

9. przyjmowania od maloletniego lub jego rodzica pieniedzy, pozyczek albo
wartosciowych prezentow; dopuszczalne jest przyjecie drobnego, zwyczajowego
podziekowania, ktore nie wptywa na sposob traktowania uczestnika;

10. wreczania maloletniemu pieniedzy lub wartosciowych prezentow bez wiedzy jego
rodzica i bez uzasadnienia wynikajqcego z oficjalnej dziatalno$ci ROK;

11. faworyzowania matoletniego, budowania z nim relacji opartej na wytacznosci,
tworzenia tajemnic, proszenia o ukrywanie kontaktu przed rodzicem lub innymi
pracownikami ani obcigzania dziecka osobistymi problemami dorostego;

12. wykorzystywania matoletniego do celéw osobistych, finansowych, zawodowych lub
wizerunkowych niezwigzanych z dziatalnoscig ROK;

13. proponowania prywatnych spotkan, noclegu, podwiezienia prywatnym samochodem
albo innej formy kontaktu poza dziatalnoscia ROK, z naruszeniem zasad okreslonych
w Standardach;

14. pozostawania pod wplywem alkoholu, narkotykéw lub innych substancji
ograniczajacych zdolnos¢ bezpiecznego prowadzenia zaje¢ albo sprawowania opieki
nad matoletnimi;
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15. wykonywania obowigzkéw wobec maloletnich w stanie uniemozliwiajacym
zapewnienie im bezpieczenstwa;
16.ignorowania, ukrywania lub bagatelizowania informacji o podejrzeniu krzywdzenia
matoletniego.
2. Zgoda maloletniego ani zgoda jego rodzica nie wylacza zakazu zachowan, ktore sa
sprzeczne z prawem, niniejszymi Standardami albo zasadami bezpiecznej relacji personelu
z matoletnimi.

Rozdzial 5 Bezpieczne relacje miedzy maloletnimi

§ 18 Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi

1. Maloletni odnosza sie do siebie z szacunkiem, respektuja wzajemne granice, prywatnosc,
cudza wlasno$¢ oraz prawo kazdego uczestnika do bezpiecznego i réwnego udziatu
w zajeciach.

2. Konflikty miedzy maloletnimi powinny by¢ rozwigzywane bez przemocy, grdzb,
upokarzania i odwetu. Maloletni mogq zwréci¢ sie o pomoc do instruktora albo innej
zaufanej osoby doroste;j.

3. Zabronione jest w szczegolnosci:

1. bicie, kopanie, popychanie, szarpanie, przytrzymywanie, plucie oraz inne formy
przemocy fizycznej;

2. wyzywanie, oSmieszanie, ponizanie, zastraszanie, grozenie, Szantazowanie,
uporczywe dokuczanie i rozpowszechnianie plotek;

3. celowe wykluczanie z grupy, izolowanie, dyskryminowanie albo naklanianie innych
0sob do odrzucenia uczestnika;

4. niszczenie, zabieranie lub ukrywanie cudzych rzeczy, wymuszanie pieniedzy,
przedmiotow albo okreslonego zachowania;

5. naruszanie nietykalnosci i granic osobistych innego uczestnika;

6. kierowanie komentarzy, gestow, zartow lub propozycji o charakterze seksualnym
oraz podejmowanie innych zachowan seksualizujacych;

7. naklanianie albo zmuszanie innego maloletniego do podejmowania zachowan
niebezpiecznych, ponizajacych, niezgodnych z prawem lub naruszajacych jego
granice.

4. Maloletnim nie wolno fotografowac¢, filmowac ani nagrywac innych uczestnikow wbrew ich
woli ani rozpowszechnia¢ ich wizerunku, gltosu lub wypowiedzi bez zgody osoby utrwalonej
oraz — jezeli jest wymagana — zgody jej rodzica.

5. Bezwzglednie zabronione jest utrwalanie lub rozpowszechnianie wizerunku innego
maloletniego w sytuacji intymnej, ponizajacej, oSmieszajacej, zwigzanej z przemoca albo
naruszajacej jego godnosc.

6. Zabronione sg w szczegdlnosci:

1. cyberprzemoc, uporczywe wysytanie obrazliwych wiadomo$ci i nekanie
w internecie;
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N

podszywanie sie pod inng osobe oraz przejmowanie lub wykorzystywanie jej konta;
3. ujawnianie danych osobowych, prywatnej korespondencji, numeru telefonu, miejsca
pobytu albo innych informacji bez zgody osoby, ktérej dotycza;

rozpowszechnianie kompromitujacych, przerobionych lub falszywych materiatow;
tworzenie lub rozpowszechnianie seksualnych deepfake’6w;

naklanianie do przesylania zdje¢, filméw lub wiadomosci o charakterze intymnym;
udostepnianie  treSci  pornograficznych, drastycznych albo zachecajacych
do przemocy, samookaleczen lub innych niebezpiecznych zachowan.

. Maloletni, ktéry dosSwiadcza naruszenia albo jest jego swiadkiem, ma prawo powiadomic
instruktora, osobe odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen lub inng zaufang osobe
dorosty. Zgloszenie moze zosta¢ dokonane réwniez z pomocq rodzica.

. Osoba dokonujaca zgloszenia w dobrej wierze nie moze byc¢ z tego powodu wySmiewana,

N ook

obwiniana, karana ani narazona na odwet.

§ 19 Reakcja prowadzacego

. Prowadzacy, ktéry zauwazy przemoc, otrzyma zgloszenie albo poweZmie podejrzenie
naruszenia zasad okreslonych w § 18, niezwlocznie reaguje i w bezpieczny sposob przerywa
zachowanie.

. W zaleznosci od sytuacji prowadzacy:

1. rozdziela osoby uczestniczace w zdarzeniu;

zapewnia bezpieczenstwo maloletniemu, ktory doznat krzywdy;

w razie potrzeby udziela pierwszej pomocy i wzywa pomoc medyczna;

zabezpiecza pozostatych uczestnikow;

niezwlocznie  informuje  Dyrektora ROK oraz osobe odpowiedzialng
za przyjmowanie zgloszen, jezeli zdarzenie jest powazne, powtarza sie albo moze

ik

stanowiC przestepstwo.

. Nie prowadzi sie konfrontacyjnej rozmowy grupowej w obecnos$ci wszystkich uczestnikéw
zdarzenia. Rozmowy z maloletnim pokrzywdzonym, maloletnim, ktéry dopuscit sie
naruszenia, oraz Swiadkami prowadzi sie oddzielnie, spokojnie i bez wywierania presji.

. Prowadzacy nie przeshuchuje maloletnich, nie wymusza przyznania sie do winy ani
przeprosin oraz nie naklania do natychmiastowego pojednania lub mediacji. Mediacja moze
zostac rozwazona wylacznie wtedy, gdy nie wystepuje przewaga sit, obie strony wyrazaja na
nig zgode i nie zagraza ona bezpieczenstwu matoletniego pokrzywdzonego.

. O istotnym zdarzeniu informuje sie rodzicow matoletnich, ktoérych ono dotyczy. Kazdemu
rodzicowi przekazuje sie informacje dotyczace jego dziecka, bez ujawniania danych innych
matoletnich ponad zakres niezbedny do wyjasnienia sytuacji i zapewnienia bezpieczenstwa.

. Jezeli poinformowanie rodzica mogloby zwiekszy¢ zagrozenie dla maloletniego albo
zachodzi podejrzenie, Ze rodzic moze by¢ zwiazany z jego krzywdzeniem, personel nie
przekazuje mu informacji przed uzgodnieniem dalszego postepowania z Dyrektorem ROK
i osoba odpowiedzialng za zgloszenia.
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7. W przypadku cyberprzemocy prowadzacy, w miare mozliwosci i bez dalszego
rozpowszechniania materiatu, zabezpiecza informacje potrzebne do wyjasnienia zdarzenia,
w szczegblnosci adres strony, nazwe profilu, date, tres¢ wiadomos$ci lub zrzut ekranu.
Materiatow intymnych przedstawiajacych matoletniego nie kopiuje sie ani nie przesyla.
8. Za powazne zdarzenie uznaje sie w szczegolnosci zdarzenie obejmujace:
1. uraz albo zagrozenie zycia lub zdrowia;
2. uzycie niebezpiecznego przedmiotu;
3. grozby, szantaz lub wymuszanie;
4. przemoc seksualng albo zachowania seksualizujace;
5. rozpowszechnianie intymnych lub ponizajacych materiatow;
6. uporczywe nekanie, cyberprzemoc albo przemoc o charakterze dyskryminacyjnym;
7. zachowanie, ktore moze stanowic przestepstwo.
9. Powazne lub powtarzajace sie zdarzenie zglasza sie i dokumentuje zgodnie z procedurami
okreslonymi w dalszej czesci Standardow.
10.Podejmowane dziatania powinny:

zapewnic¢ bezpieczenistwo i wsparcie matoletniemu pokrzywdzonemu;

przerwac przemoc i zapobiec jej ponownemu wystapieniu;

obja¢ odpowiednim wsparciem swiadkow zdarzenia;

pomadc matoletniemu, ktory dopuscit sie naruszenia, zrozumie¢ skutki zachowania i zmienic
sposéb postepowania, bez ponizania go i trwatego przypisywania mu roli sprawcy.

e

Rozdzial 6 Internet, urzadzenia elektroniczne i komunikacja

§ 20 Zasady korzystania z internetu i urzadzen elektronicznych

1. ROK co do zasady nie udostepnia maloletnim komputeréw, innych urzadzen
elektronicznych ani dostepu do wewnetrznej sieci internetowej w ramach prowadzonych
zajec. Dane umozliwiajace dostep do wewnetrznych systemow i sieci ROK nie sg
przekazywane uczestnikom.

2. Maloletni mogq posiada¢ wilasne telefony i inne urzadzenia elektroniczne. Korzystanie
z nich podczas zaje¢ odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi przez prowadzacego,
z uwzglednieniem bezpieczenstwa, ochrony prywatnosci oraz prawidlowego przebiegu
zajec.

3. Jezeli korzystanie z wlasnego urzadzenia jest elementem zaje¢, w szczegolnosci zajec
fotograficznych, filmowych albo multimedialnych, prowadzacy:

1. okresla cel i zakres korzystania z urzadzenia;

2. wskazuje bezpieczne aplikacje, strony lub spos6b wykonania zadania;

3. nie wymaga od maloletniego zakladania prywatnego konta, ujawniania hasta ani
udostepniania danych niezwigzanych z zajeciami;

4. nie wymaga korzystania z prywatnego internetu mobilnego, jezeli rodzic nie zostat
wczesniej poinformowany, ze moze to by¢ potrzebne;
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5. nadzoruje wykonywanie zadania w zakresie mozliwym i odpowiednim do charakteru
zajec.

4. Zabronione jest uzywanie urzadzen elektronicznych do:

1. fotografowania, filmowania lub nagrywania innych oséb wbrew ich woli albo bez
wymaganej zgody;

2. nekania, oSmieszania, zastraszania, obrazania lub podszywania sie pod inng osobe;

3. rozpowszechniania danych osobowych, prywatnej korespondencji, wizerunku lub
nagran bez uprawnienia;

4. wysSwietlania, tworzenia, przechowywania lub rozpowszechniania treSci
pornograficznych, seksualizujacych, drastycznych, dyskryminujacych albo
zachecajacych do przemocy, samookaleczen lub innych niebezpiecznych zachowan;

5. zaklocania przebiegu zajec albo naruszania bezpieczenstwa innych uczestnikow.

5. Prowadzacy moze poleci¢ ograniczenie albo zaprzestanie korzystania z urzadzenia podczas
zajec. Nie przeglada prywatnego telefonu maloletniego, jego wiadomosci, zdje¢ ani kont bez
jego zgody i bez uzasadnionej potrzeby zwigzanej z bezpieczenstwem.

6. Jezeli prowadzacy zauwazy szkodliwe tresci albo otrzyma informacje o cyberprzemocy:

1. przerywa ich prezentowanie lub rozpowszechnianie;

2. zapewnia bezpieczenstwo osobie, ktorej dotyczy zdarzenie;

3. nie przesyla dalej szkodliwych ani intymnych materiatow;

4. informuje osobe odpowiedzialng za zgloszenia oraz, stosownie do sytuacji,
Dyrektora ROK i rodzica;

5. postepuje zgodnie z procedurami interwencji okreslonymi w Standardach.

7. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia, podejrzenia przestepstwa albo
ujawnienia materiatbw przedstawiajacych seksualne wykorzystanie matloletniego
niezwlocznie zawiadamia sie Dyrektora ROK i odpowiednie stuzby. Materiatow nie kopiuje
sie, nie pobiera ani nie przesyla poza zakresem wymaganym przez uprawnione organy.

8. Jezeli w przysztosci ROK udostepni matoletnim witasne urzadzenia lub dostep do internetu,
przed rozpoczeciem takiej dziatalnosci Dyrektor zapewni:

1. zabezpieczenie sieci i urzadzen przed szkodliwymi treSciami;

aktualne oprogramowanie i zabezpieczenia techniczne;

nadzoér nad korzystaniem ze sprzetu;

zasady nadawania i odbierania dostepu;

odpowiednig aktualizacje niniejszych Standardow.

ik

§ 21 Reagowanie na zagrozenia cyfrowe

1. Osoba, ktéra otrzyma informacje o cyberprzemocy, szkodliwych lub nielegalnych tresciach
albo innym zagrozeniu cyfrowym dotyczacym maloletniego, niezwlocznie:
1. zapewnia matoletniemu bezpieczenstwo i spokojne wsparcie;
2. przerywa dalsze wyswietlanie lub rozpowszechnianie materialu, jezeli ma taka
mozliwo$¢;
3. informuje osobe odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen oraz Dyrektora ROK;
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4. postepuje zgodnie z procedurg odpowiednig do rodzaju i stopnia zagrozenia.

2. Dostepne dowody zabezpiecza sie bez dalszego rozpowszechniania materiatu, zapisujac
w szczego6lnosci:

1. date i godzine ujawnienia zdarzenia;

dokladny adres strony internetowej lub adres URL;

nazwe serwisu, profilu lub konta;

nazwe uzytkownika;

opis wiadomosci, zachowania lub zdarzenia;

6. dane swiadkéw albo oséb, ktore przekazaty zgloszenie.

3. W przypadku obrazliwych wiadomosci, grozb, podszywania sie lub innych interakcji, ktore
nie zawierajq intymnego wizerunku matoletniego, mozna wykonac¢ zrzut ekranu w zakresie
niezbednym do udokumentowania zdarzenia. Zabezpieczone materialy przechowuje sie
poufnie i udostepnia wytacznie osobom uprawnionym.

4. Nie pobiera sie, nie kopiuje, nie utrwala ani nie przesyla materialow przedstawiajacych lub
mogacych przedstawia¢ seksualne wykorzystywanie matoletniego. Nalezy zapisa¢ adres
URL, nazwe profilu, miejsce i czas ujawnienia treSci oraz ograniczy¢ dalszy kontakt
z materiatem.

ik

5. W przypadku podejrzenia ujawnienia materialdbw przedstawiajacych seksualne
wykorzystywanie maloletniego niezwlocznie informuje si¢ Dyrektora ROK oraz
zawiadamia Policje lub prokurature. Tre$¢ mozna dodatkowo zglosi¢ do zespotu
Dyzurnet.pl, lecz zgloszenie to nie zastepuje zawiadomienia organéw Scigania.

6. W przypadku:

bezposredniej grozby pozbawienia zycia lub uszkodzenia ciata;

szantazu z wykorzystaniem intymnych materialdw, w tym szantazu seksualnego;
uwodzenia maloletniego w internecie w celach seksualnych, zwanego groomingiem;
rozpowszechnienia intymnego wizerunku matoletniego;

uzasadnionego podejrzenia wykorzystania seksualnego;

informacji o zamiarze samobdjczym albo  bezposrednim = zagrozeniu
samookaleczeniem

oA W

— niezwlocznie zapewnia sie bezpieczenstwo dziecku, informuje Dyrektora ROK i stosuje
wlasciwa procedure interwencji.

7. Jezeli wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia, natychmiast wzywa sie pomoc
pod numerem 112. Maloletniego nie pozostawia sie samego do czasu przekazania go
rodzicowi albo odpowiednim stuzbom.

8. O zdarzeniu informuje sie rodzica matoletniego, chyba ze mogloby to zwiekszy¢ zagrozenie
dla dziecka albo istnieje podejrzenie, ze rodzic uczestniczy w jego krzywdzeniu. W takim
przypadku sposéb dalszego dziatania ustala Dyrektor ROK wraz z osobg odpowiedzialng za
zgloszenia.

9. Personel nie podejmuje samodzielnej proby ustalenia tozsamo$ci sprawcy, nie prowadzi
dochodzenia, nie kontaktuje sie ze sprawcq i nie naklania maloletniego do kontynuowania
kontaktu w celu zebrania dodatkowych dowodow.
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10. W uzasadnionych przypadkach, po zabezpieczeniu niezbednych informacji, zglasza sie
tre$¢ administratorowi serwisu lub platformy z Zadaniem jej zablokowania albo usuniecia.
Nie usuwa sie wcze$niej materiatéw lub wiadomosci, ktére moga stanowi¢ dowdd, chyba ze
ich pozostawienie powoduje bezposrednie zagrozenie.

11. Z podjetych czynnosci sporzadza sie notatke stuzbowa, a jezeli zdarzenie speinia przestanki
interwencji — rowniez karte interwencji.

Rozdzial 7 Wizerunek, prywatnosc¢ i dane osobowe

§ 22 Utrwalanie i publikowanie wizerunku

1. ROK utrwala, wykorzystuje i rozpowszechnia wizerunek matoletniego wylacznie na
odpowiedniej podstawie prawnej, w okreslonym celu i zakresie oraz zgodnie z zasada
ochrony dobra, godnosci, prywatnosci i bezpieczenstwa dziecka.

2. Jezeli podstawa wykorzystania wizerunku jest zgoda rodzica, zgoda ta powinna byc¢
dobrowolna, swiadoma, konkretna i mozliwa do wykazania. Niewyrazenie zgody nie moze
powodowa¢ odmowy udziatu matoletniego w zajeciach, chyba zZe wykorzystanie wizerunku
jest obiektywnie niezbednym elementem konkretnego dzialania, o czym rodzic zostat
poinformowany przed zgloszeniem dziecka.

3. Formularz zgody powinien umozliwia¢ rodzicowi odrebne okreslenie dozwolonych
sposobow wykorzystania wizerunku, w szczegdlnosci:

1. publikacji na stronie internetowej www.radzynrok.pl;

2. publikacji na oficjalnym profilu ROK na Facebooku;

3. publikacji na oficjalnym profilu ROK na Instagramie;

4. wykorzystania w drukowanych i elektronicznych materiatach informacyjnych oraz
promocyjnych ROK;

5. przekazania materialow lokalnym mediom w celu opublikowania relacji
z wydarzenia.

4. Zgoda na przekazanie materiatdw mediom powinna by¢ wyodrebniona, poniewaz media
moga samodzielnie decydowa¢ o sposobie i czasie publikacji oraz dziala¢ jako odrebni
administratorzy danych.

5. Zgode mozna wycofa¢ w kazdym czasie ze skutkiem na przysztos¢. Wycofanie zgody nie
wplywa na zgodno$¢ z prawem dziatan dokonanych przed jej wycofaniem. ROK usuwa
materiaty z kanatow pozostajacych pod jego kontrola w mozliwym i uzasadnionym zakresie,
lecz informuje, Ze catkowite usuniecie wczesniej opublikowanych materiatéw z internetu,
materiatlow drukowanych albo stron podmiotoéw trzecich moze nie by¢ mozliwe.

6. Niezaleznie od zgody rodzica przed wykonaniem lub publikacja materialu uwzglednia sie
zdanie matoletniego odpowiednio do jego wieku i dojrzatosci. Sprzeciw dziecka wobec
wykonania zdjecia lub nagrania nalezy co do zasady uszanowac.

7. Nie utrwala sie ani nie publikuje materiatow:

1. oSmieszajacych, ponizajacych lub stygmatyzujacych matoletniego;
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2. przedstawiajacych go w sytuacji intymnej, podczas przebierania sie, korzystania
z toalety, udzielania pomocy albo w sytuacji kryzysowej;

3. ujawniajacych informacje dotyczace jego zdrowia, niepelnosprawnosci, sytuacji
rodzinnej lub innych szczegélnych potrzeb, jezeli nie jest to konieczne
i odpowiednio zabezpieczone;

4. umozliwiajacych nieuzasadnione ustalenie miejsca zamieszkania, planu dnia albo
innych informacji mogacych narazi¢ dziecko na niebezpieczenstwo;

5. przedstawiajacych dziecko w sposob nadmiernie eksponujacy jego ciato lub mogacy
prowadzi¢ do seksualizacji.

8. Zdjec¢ dzieci co do zasady nie podpisuje sie pelnym imieniem i nazwiskiem. Wyjatek moze
dotyczy¢ w szczegdlnosci laureatéw konkurséw, wykonawcow lub autorow prac, jezeli
istnieje uzasadniony cel, odpowiednia podstawa prawna, rodzic zostal o tym
poinformowany, a publikacja nie zagraza dobru dziecka.

9. Wizerunek moze byc¢ utrwalany przez wyznaczone osoby dzialajace na rzecz ROK. Jezeli
wyjatkowo uzywany jest prywatny telefon pracownika, materialy wykonuje sie wylacznie
do celow stuzbowych, niezwlocznie przekazuje do zatwierdzonego miejsca przechowywania
ROK, a nastepnie usuwa z prywatnego urzadzenia, komunikatorow i automatycznej kopii
w prywatnej chmurze.

10. Podczas wydarzenia publicznego mozliwe jest rozpowszechnianie wizerunku osoby
stanowigcej jedynie szczeg6t wiekszej catosci, takiej jak zgromadzenie, publiczne
wydarzenie lub ujecie publicznosci. Wyjatek ten nie obejmuje automatycznie portretéw,
zblizen ani materialéw skupionych na konkretnym dziecku.

11. Informacje o utrwalaniu wizerunku podczas wydarzenia publicznego umieszcza sie
w widocznym miejscu lub podaje w komunikacie dotyczacym wydarzenia. W miare
mozliwoSci osobom, ktore nie chca znalez¢ sie w kadrze, wskazuje sie miejsce
ograniczajace prawdopodobienistwo utrwalenia ich wizerunku.

12. Dziennikarze i przedstawiciele mediéw samodzielnie odpowiadaja za wuzyskanie
wymaganej zgody na indywidualne wywiady, portrety i zblizenia matoletnich. ROK nie
udostepnia mediom danych kontaktowych dziecka ani jego rodzica bez odpowiedniej
podstawy prawne;j.

§ 23 Wykonywanie zdjec przez personel, media i uczestnikow

1. Dokumentacje fotograficzng i filmowq dziatalnosci ROK wykonuje wyznaczony instruktor
albo inny upowazniony cztonek personelu, zgodnie z zasadami okreSlonymi w § 22.

2. Personel wykonuje zdjecia i nagrania wylacznie w celach dokumentacyjnych,
informacyjnych, archiwalnych lub promocyjnych zwigzanych z dziatalno$cia ROK oraz
w zakresie wynikajacym z posiadanej podstawy prawnej.

3. Przed wykonaniem lub publikacja indywidualnego zdjecia, zblizenia albo nagrania
matoletniego osoba wykonujaca material upewnia sie, ze istnieje wymagana zgoda lub inna
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podstawa prawna. Uwzglednia réwniez sprzeciw dziecka wobec wykonania zdjecia lub
nagrania.

4. W ramach zaje¢ fotograficznych lub filmowych maloletni moga korzysta¢ z wlasnych
urzadzen albo sprzetu udostepnionego przez ROK, zgodnie z poleceniami i pod nadzorem
prowadzacego.

5. Wykonywanie zdje¢ i nagran w ramach zajeC nie oznacza automatycznie zgody na ich
publikacje. Publikowanie materiatlow przedstawiajacych inne osoby wymaga odpowiedniej
podstawy prawnej oraz uwzglednienia zgody lub sprzeciwu osoby przedstawione;j.

6. Zabronione jest fotografowanie lub nagrywanie matoletnich:

1. w toaletach, przebieralniach i innych miejscach zwigzanych z intymnoscia;

2. podczas przebierania sie, jezeli mogloby to narusza¢ prywatnos¢ dziecka;

3. podczas udzielania pierwszej pomocy albo w sytuacji kryzysowej;

4. w sposOb ponizajacy, oSmieszajacy, stygmatyzujacy, nadmiernie eksponujacy ciato
albo mogacy narazi¢ dziecko na niebezpieczenstwo.

7. Do wykonywania dokumentacji dziatalnosci ROK wykorzystuje sie sprzet ROK albo
urzadzenie dopuszczone przez Dyrektora ROK do celow stuzbowych.

8. Jezeli materiat zostal wykonany prywatnym urzadzeniem cztonka personelu:

1. moze by¢ wykorzystany wylacznie do celow stuzbowych;

2. nie moze by¢ publikowany na prywatnych profilach ani przekazywany osobom
nieuprawnionym;

3. powinien zosta¢ mozliwie szybko przekazany do zatwierdzonego miejsca
przechowywania ROK;

4. po prawidlowym przekazaniu powinien zosta¢ usuniety z prywatnego urzadzenia,
prywatnych komunikatoréw oraz prywatnych kopii w chmurze.

9. Dostep do nieopublikowanych zdje¢ i nagrai maja wylacznie osoby upowaznione. Materiaty
przechowuje sie przez okres odpowiedni do celu, w ktérym zostaly wykonane,
z uwzglednieniem uzasadnionych celéw archiwalnych ROK.

10. Przedstawiciele mediow obecni podczas wydarzenia nie uzyskuja swobodnego dostepu do
matoletnich. Indywidualny wywiad, portret lub zblizenie dziecka wymagaja odpowiedniej
podstawy prawnej i uwzglednienia zdania dziecka.

11. Rodzice i uczestnicy wydarzen moga wykonywac zdjecia oraz nagrania na wiasny uzytek,
jezeli nie zaklocaja przebiegu wydarzenia i nie naruszaja prywatnosci, godnoSci ani
bezpieczenstwa innych dzieci.

12. Wykonanie materialu na wilasny uzytek nie oznacza automatycznie prawa do jego
opublikowania. Wizerunek innych dzieci nie powinien by¢ publikowany bez wymaganej
zgody.

13. Jezeli sposob fotografowania lub nagrywania narusza bezpieczenstwo, prywatnos¢ albo
wyrazny sprzeciw dziecka, personel moze zazadac zaprzestania wykonywania materiatow.
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Rozdzial 8 Rozpoznawanie krzywdzenia i przyjmowanie

zgloszen

§ 24 Sygnaly wymagajace reakcji

1. Pojedynczy sygnat nie przesadza o krzywdzeniu maloletniego. Personel zwraca uwage na
caloksztalt sytuacji, powtarzalnos¢ objawdéw, nagla zmiane zachowania oraz informacje
pochodzace od dziecka lub innych oséb.

2. Niepokdj powinny wzbudzi¢ w szczegdlnosci:

1.

niewyjasnione, powtarzajace sie albo nietypowe obrazenia, w tym siniaki, rany,
oparzenia lub Slady wskazujace na uzycie przedmiotu;

. wyrazny lek przed konkretng osobg, powrotem do domu, kontaktem fizycznym albo

pozostaniem sam na sam z dorostym lub innym matoletnim;

. nagla lub wyrazna zmiana zachowania, w szczegdlnosci wycofanie, agresja,

nadmierna czujno$¢, apatia, placzliwos¢, problemy z koncentracja albo nagle
pogorszenie funkcjonowania podczas zajec;

. zachowania seksualizujgce, wiedza lub jezyk o charakterze seksualnym

nieadekwatne do wieku i rozwoju dziecka;

. unikanie przebierania sie, silny niepokdj zwigzany z okreSlong osobg albo inne

zachowania moggce wskazywac na naruszenie granic intymnych;

. oznaki zaniedbania, w szczego6lnosci czesty gléd, nieodpowiednia odziez, brak

podstawowej higieny, niewla$ciwa opieka, nieleczone urazy lub powtarzajacy sie
brak odbioru dziecka;

. przejmowanie przez dziecko odpowiedzialnosci za mtodsze rodzenstwo lub sprawy

dorostych w zakresie nieadekwatnym do jego wieku;

. grozby, szantaz, nekanie, wykluczanie, przemoc rowiesnicza lub cyberprzemoc;
. otrzymywanie przez dziecko pieniedzy, prezentow albo korzysci od osoby dorostej,

ktérych pochodzenia lub celu dziecko nie potrafi albo boi sie wyjasni¢;

10.ukrywanie kontaktow z osobg dorosta, posiadanie tajnych kont albo otrzymywanie

wiadomosci o charakterze seksualnym lub manipulacyjnym;

11.samookaleczenia, wypowiedzi o braku sensu zycia, Smierci lub samobdjstwie,

zachowania skrajnie ryzykowne albo inne oznaki powaznego kryzysu psychicznego;

12.bezposrednie albo posrednie ujawnienie przez maloletniego, ze jest krzywdzony, boi

sie okreslonej osoby albo nie czuje sie bezpiecznie.

3. Przy ocenie zachowania maloletniego uwzglednia sie jego wiek, rozwdj, stan zdrowia,
niepelnosprawno$¢, sposob komunikowania sie oraz mozliwy wplyw przecigzenia
sensorycznego lub trudnosci rozwojowych. Zachowan wynikajacych z niepelnosprawnosci
nie nalezy automatycznie uznawac za dowod krzywdzenia ani ich lekcewazyc.

. Personel nie diagnozuje samodzielnie przyczyn zachowania dziecka i nie prowadzi

dochodzenia. Odnotowuje zauwazone fakty, wypowiedzi i okoliczno$ci oraz przekazuje
informacje osobie odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen.
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. Bezposrednie ujawnienie krzywdzenia przez maloletniego, informacja o zagrozeniu zycia
lub zdrowia, wypowiedZ o zamiarze samobdjczym albo podejrzenie wykorzystania
seksualnego wymaga niezwlocznej reakcji zgodnie z procedurami interwencji, niezaleznie
od tego, czy wystepujq inne sygnaty.

§ 25 Rozmowa z maloletnim

. Rozmowe z maloletnim, ktéry ujawnia krzywdzenie albo przekazuje niepokojaca

informacje, prowadzi sie spokojnie, z szacunkiem i — w miare mozliwo$ci — w bezpiecznym

miejscu zapewniajacym dyskrecje, ale nie catkowita izolacje.

. Podczas rozmowy personel:

1. shucha uwaznie i pozwala matoletniemu méwic¢ we wilasnym tempie;

2. nie ocenia, nie krytykuje i nie okazuje niedowierzania;

3. traktuje wypowiedZ matloletniego powaznie;

4. nie przerywa bez potrzeby i nie uzupelnia wypowiedzi maloletniego wlasnymi
przypuszczeniami;

5. postuguje sie jezykiem dostosowanym do wieku, rozwoju, stanu zdrowia
i mozliwosci komunikacyjnych matoletniego.

. Personel moze zadawal wylacznie niezbedne, otwarte i niesugerujace pytania stuzace

ustaleniu, czy maloletni jest obecnie bezpieczny oraz jakiej natychmiastowej pomocy

potrzebuje. Nie dazy do szczegélowego wyjasnienia przebiegu zdarzenia ani do

przeprowadzenia przestuchania.

. Podczas rozmowy nie nalezy:

1. zadawac pytan sugerujacych odpowiedz lub wskazujacych osobe odpowiedzialna;

zadac szczegotowego albo wielokrotnego odtwarzania przebiegu zdarzenia;

zadawac pytan obwiniajacych matoletniego;

wymuszac przyznania sie, wyjasnien albo kontynuowania rozmowy;

podwazaé, bagatelizowac ani kwestionowac przekazywanych informacji;

okazywac szoku, ztoSci lub innych reakcji mogacych przestraszy¢ matoletniego;

nagrywac rozmowy prywatnym urzgdzeniem ani fotografowac¢ matoletniego lub jego

obrazen.

. Personel zapewnia matloletniego, ze dobrze zrobil, przekazujac informacje, ze nie ponosi

winy za doznane krzywdzenie oraz ze zostang podjete dzialania stuzace zapewnieniu mu

bezpieczenstwa i odpowiedniej pomocy.

. Nie wolno obiecywa¢ maloletniemu catkowitej tajemnicy ani sktada¢ obietnic dotyczacych

wyniku interwencji. Nalezy w sposéb dostosowany do jego wieku wyjasni¢, ze informacja

zostanie przekazana wylacznie osobom, ktérych udziat jest konieczny do udzielenia pomocy

i zapewnienia bezpieczenstwa.

No kWD

27



Radzynski Osrodek Kultury | Standardy Ochrony Matoletnich | Wersja pelna 1/2026

7. Jezeli maloletni tego potrzebuje i nie zagraza to jego bezpieczenstwu ani prawidlowemu
przeprowadzeniu interwencji, rozmowa moze odbywac sie przy udziale wskazanej przez
niego zaufanej osoby.

8. Po rozmowie cztonek personelu:

1. ocenia, czy wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia;

2. w przypadku bezposredniego zagrozenia niezwlocznie wzywa pomoc pod numerem
112 i nie pozostawia matoletniego samego;

3. niezwlocznie przekazuje informacje osobie odpowiedzialnej za przyjmowanie
zgloszen;

4. sporzadza notatke stuzbowa.

9. Notatka stluzbowa zawiera date, godzine i miejsce rozmowy, dane osob obecnych,
okolicznosci podjecia rozmowy oraz mozliwie dokladny opis wypowiedzi maloletniego.
Wypowiedzi dziecka, obserwacje personelu oraz wlasne oceny nalezy wyraznie od siebie
oddzielic.

10. Nie wymaga sie¢ od maloletniego ponownego opowiadania tej samej historii kolejnym
cztonkom personelu. Dalsze pytania ogranicza sie do zakresu niezbednego do zapewnienia
bezpieczenstwa i podjecia wlasciwej interwencji.

11. Personel nie kontaktuje sie¢ samodzielnie z osoba podejrzewana o krzywdzenie ani
z rodzicem, jezeli taki kontakt moglby zwiekszy¢ zagrozenie dla maloletniego, spowodowac
wywieranie na niego nacisku, doprowadzi¢ do zniszczenia dowoddw albo utrudni¢ dziatania
Policji, prokuratury lub sadu.

§ 26 Pierwsze czynnosci po otrzymaniu zgloszenia

1. Osoba, ktora otrzymata zgloszenie, zauwazyla niepokojace zdarzenie albo powzieta
podejrzenie krzywdzenia maloletniego, w pierwszej kolejnosci ocenia, czy wystepuje
bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia dziecka albo innych oséb.

2. W przypadku bezposredniego zagrozenia osoba ta:

1. podejmuje mozliwe i bezpieczne dzialania w celu przerwania zagrozenia;

nie pozostawia matoletniego samego;

wzywa pomoc pod numerem 112;

w razie potrzeby udziela pierwszej pomocy w zakresie posiadanych umiejetnosci;

niezwlocznie  informuje  Dyrektora ROK oraz osobe odpowiedzialng

ik W

za przyjmowanie zgloszen;
6. postepuje zgodnie z procedura dotyczacq bezposredniego zagrozenia zycia lub
zdrowia.
3. Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest osoba obecna w ROK, nalezy — o ile jest to
mozliwe bez narazania matoletniego lub innych os6b — uniemozliwi¢ jej dalszy kontakt
z dzieckiem. Nie podejmuje sie dziatan konfrontacyjnych, ktére moglyby zwiekszy¢
zagrozenie.
4. Jezeli maloletni wymaga pierwszej pomocy, udziela jej osoba znajdujaca sie na miejscu,
w zakresie posiadanych umiejetnos$ci. W miare mozliwos$ci do udzielenia pomocy wiacza sie
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osobe przeszkolona, w szczegblnosci Tomasza Mtynarczyka, jednak nie oczekuje sie na jej
przybycie, jezeli zwloka mogtaby zagrozi¢ zyciu lub zdrowiu dziecka.

5. W ROK dostepne sq apteczka oraz automatyczny defibrylator zewnetrzny AED. Urzadzenia
uzywa sie zgodnie z jego komunikatami i posiadanymi umiejetnosciami. Jezeli wymaga
tego stan maloletniego, rownoczeSnie wzywa sie zespot ratownictwa medycznego pod
numerem 112.

6. Jezeli nie wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia, osoba przyjmujaca
zgloszenie:

1. zapewnia matoletniemu spokojne i bezpieczne warunki;

2. niezwlocznie przekazuje informacje Tomaszowi Miynarczykowi jako osobie
odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen, a w razie jego nieobecnosci —
Dyrektorowi ROK;

3. sporzadza formularz zgloszenia albo notatke stuzbowa;

4. zabezpiecza posiadane informacje i materialy przed utrata, zmiang lub dostepem
0s6b nieuprawnionych;

5. zachowuje poufnos$¢ i nie omawia zdarzenia z osobami, ktorych udzial nie jest
niezbedny.

7. Osoba przyjmujaca zgloszenie nie rozstrzyga samodzielnie, czy informacja jest prawdziwa,
nie prowadzi dochodzenia i nie kontaktuje sie z osoba podejrzewana o krzywdzenie bez
uzgodnienia z osoba odpowiedzialng za zgloszenia albo Dyrektorem ROK.

8. O sposobie i terminie poinformowania rodzica decyduje osoba odpowiedzialna
za zgloszenia wspolnie z Dyrektorem ROK, z uwzglednieniem bezpieczenstwa dziecka.
Rodzica nie informuje sie przedwczes$nie, jezeli jest on osoba podejrzewang o krzywdzenie
albo powiadomienie mogloby zwiekszy¢ zagrozenie lub utrudni¢ dziatania wiasciwych
shuzb.

Rozdzial 9 Procedury interwencji

§ 27 Bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia

1. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego albo innych oséb
nalezy natychmiast zadzwoni¢ pod numer 112. Wezwanie pomocy nie wymaga
weczesniejszej zgody Dyrektora ROK ani osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen.

2. Osoba wzywajaca pomoc:

1. podaje dokladne miejsce zdarzenia;

opisuje rodzaj zagrozenia i stan matoletniego;

przekazuje liczbe oso6b poszkodowanych lub zagrozonych;

odpowiada na pytania dyspozytora;

wykonuje polecenia dyspozytora i nie konczy polaczenia bez jego wyraznego

polecenia.

ik
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3. Maloletniego nie pozostawia sie samego. Zapewnia mu sie obecnos¢ spokojnej osoby
dorostej do czasu przekazania rodzicowi albo odpowiednim stuzbom.

4. Maloletniego oddziela sie od osoby stwarzajacej zagrozenie, jezeli mozna to zrobic¢
bezpiecznie. Nie podejmuje sie konfrontacji ani dziatan mogacych zwiekszy¢ zagrozenie dla
dziecka, personelu lub pozostatych uczestnikow.

5. Jezeli zagrozenie stwarza niebezpieczny przedmiot, substancja albo element wyposazenia,
ogranicza sie dostep do tego miejsca. Nie odbiera sie niebezpiecznego przedmiotu silq,
jezeli mogloby to zwiekszy¢ ryzyko.

6. W razie potrzeby udziela sie pierwszej pomocy w zakresie posiadanych umiejetnosci,
wykorzystujac apteczke lub AED. Rownocze$nie wykonuje sie polecenia dyspozytora
numeru 112.

7. Jezeli w miejscu zdarzenia znajdujq sie inni maloletni, zapewnia sie im bezpieczenstwo,
opieke i — w miare mozliwosci — przenosi sie ich do innego pomieszczenia lub bezpiecznego
miejsca.

8. Niezwlocznie powiadamia sie Dyrektora ROK oraz osobe odpowiedzialng za przyjmowanie
zgloszen. Powiadomienie tych os6b nie moze op6znia¢ wezwania stuzb ratunkowych.

9. O zdarzeniu informuje sie rodzica matoletniego, chyba ze:

1. rodzic jest osobg podejrzewana o krzywdzenie;

2. powiadomienie rodzica mogloby zwiekszy¢ zagrozenie dla dziecka;

3. shuzby zaleca czasowe wstrzymanie kontaktu z rodzicem ze wzgledu na dobro
postepowania lub bezpieczenistwo matoletniego.

10. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 9, sposob i moment kontaktu z rodzicem uzgadnia sie
z Policja, zespotem ratownictwa medycznego, prokuratura albo inng wtasciwa stuzba.

11. Personel umozliwia stuzbom sprawny dostep do miejsca zdarzenia, przekazuje posiadane
informacje oraz zabezpiecza dokumenty i inne dostepne dowody. Nie porzadkuje miejsca
zdarzenia ani nie usuwa przedmiotdw mogacych mie¢ znaczenie dla sprawy, chyba ze jest to
konieczne do ratowania zycia lub zdrowia.

12. Po zabezpieczeniu sytuacji sporzadza sie notatke stuzbowa, formularz zgloszenia oraz karte
interwencji, zgodnie z zasadami dokumentowania okreslonymi w Standardach.

§ 28 Podejrzenie krzywdzenia przez czlonka personelu albo Dyrektora ROK

1. Jezeli zgloszenie dotyczy cztonka personelu, osoba, ktora je otrzymala, niezwlocznie
przekazuje je Dyrektorowi ROK oraz sporzadza formularz zgloszenia albo notatke
stuzbowa.

2. Dyrektor ROK przeprowadza wstepna ocene bezpieczenstwa matoletniego, bez prowadzenia
przestuchania dziecka i bez podejmowania czynnoSci mogacych utrudni¢ postepowanie
wiasciwych organow.

3. Do czasu dokonania oceny ryzyka i ustalenia dalszego postepowania Dyrektor ROK moze
zastosowa¢ wobec osoby, ktorej dotyczy zgloszenie, proporcjonalne $rodki ochronne,
w szczego6lnosci:

1. odsunac ja od bezposredniego kontaktu z matoletnimi;
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2. zmieniC organizacje zaje¢ albo zakres wykonywanych czynnosci;

zapewni¢ obecno$¢ innego cztonka personelu podczas wykonywania obowigzkows;

4. czasowo wstrzyma¢ wykonywanie umowy cywilnoprawnej w  zakresie
dopuszczalnym przez prawo i postanowienia umowy;

5. zastosowaC inne Srodki przewidziane prawem pracy, umowa lub przepisami
wewnetrznymi ROK.

4. Srodki ochronne stosuje sie w celu zapewnienia bezpieczeristwa matoletnim, bez
przesadzania odpowiedzialnosci osoby, ktorej dotyczy zgloszenie.

5. Jezeli istnieje uzasadnione podejrzenie, Zze zachowanie cztonka personelu moze stanowic
przestepstwo Scigane z urzedu, Dyrektor ROK niezwlocznie sklada zawiadomienie Policji
lub prokuraturze oraz zabezpiecza dostepne informacje i dowody do czasu przybycia
wlasciwych organow.

6. Zawiadomienia nie mozna uzaleznia¢ od wczeSniejszego potwierdzenia podejrzenia
W postepowaniu wewnetrznym ani od uzyskania pewnosci, zZe doszto do przestepstwa.

7. Jezeli zachowanie czlonka personelu narusza Standardy, lecz nie zachodzi podejrzenie
popelnienia przestepstwa, Dyrektor ROK podejmuje odpowiednie dziatania pracownicze,
organizacyjne, dyscyplinujace lub wynikajace z zawartej umowy. Moze rdwniez zobowiazac
te osobe do odbycia dodatkowego szkolenia, jezeli jest to wystarczajace i odpowiednie do
charakteru naruszenia.

8. Jezeli zgloszenie dotyczy Tomasza Mlynarczyka, przyjmuje je Dyrektor ROK.
Dokumentacje prowadzi sie bez udzialu osoby, ktérej dotyczy zgloszenie, a osoba ta nie ma
dostepu do rejestru ani dokumentéw dotyczacych sprawy poza zakresem wynikajacym
Z przepisOw prawa.

9. Jezeli zgloszenie dotyczy Dyrektora ROK:

1. przyjmuje je Tomasz Miynarczyk;

2. dokumentacje zabezpiecza sie w spos6b uniemozliwiajacy jej zmiane, usuniecie lub
dostep Dyrektora przed przekazaniem wiasciwym podmiotom;

3. zgloszenie niezwlocznie przekazuje sie Burmistrzowi Miasta Radzyn Podlaski jako
przedstawicielowi organizatora ROK;

4. jezeli zachodzi podejrzenie popelienia przestepstwa, zgloszenie przekazuje sie
rowniez Policji lub prokuraturze;

5. jezeli zachodzi potrzeba ingerencji w wykonywanie wiladzy rodzicielskiej lub
ochrony dobra dziecka, zawiadamia sie wlasciwy sad rodzinny.

10. Jezeli Tomasz Mtynarczyk jest nieobecny, nie moze przyja¢ zgloszenia albo pozostaje
w konflikcie intereséw, osoba posiadajaca informacje dotyczacq Dyrektora ROK przekazuje
ja bezposrednio Burmistrzowi Miasta Radzyn Podlaski oraz — jezeli zachodza odpowiednie
podstawy — Policji, prokuraturze lub sadowi rodzinnemu.

11. Decyzje o zastosowaniu $rodkoéw organizacyjnych lub pracowniczych wobec Dyrektora
ROK podejmuje podmiot posiadajacy wobec niego odpowiednie kompetencje. Tomasz
Miynarczyk zabezpiecza zgloszenie i dokumentacje, ale nie rozstrzyga samodzielnie
o odpowiedzialnosci Dyrektora.

12. Nie prowadzi sie wewnetrznych czynnosci, ktére moglyby:

o
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zastapi¢ postepowanie Policji, prokuratury lub sadu;

wywierac presje na matoletniego lub swiadkow;

prowadzi¢ do wielokrotnego przestuchiwania dziecka;

uprzedzi¢ osobe podejrzewang i umozliwic¢ jej wpltywanie na dziecko lub swiadkow;
utrudni¢ zabezpieczenie dowodow albo dalsze czynnosci wtasciwych organow.

13. Maloletniemu zapewnia sie bezpieczenstwo i odpowiednie wsparcie. Rodzica informuje sie

zgodnie z zasadami okreslonymi w Standardach, chyba ze mogloby to zwiekszy¢ zagrozenie
dla dziecka lub utrudni¢ dziatania wiasciwych organow.

14. Osoba dokonujaca zgloszenia w dobrej wierze nie moze by¢ z tego powodu narazona na

1.

2.

3.

dzialania odwetowe, pogorszenie warunkow pracy, zastraszanie ani inne niekorzystne
traktowanie.

§ 29 Podejrzenie przestepstwa na szkode maloletniego

W przypadku powziecia uzasadnionego podejrzenia popelnienia przestepstwa na szkode
matoletniego Dyrektor ROK niezwlocznie sktada zawiadomienie do Policji lub Prokuratury
Rejonowej w Radzyniu Podlaskim.
Z}ozenia zawiadomienia nie uzaleznia sie od:
1. uzyskania pewnosci, Ze przestepstwo zostalo popelnione;
2. wczesniejszego przeprowadzenia postepowania wewnetrznego;
3. przyznania sie osoby podejrzewanej;
4. zgody rodzica maloletniego;
5. uzyskania pelnego materiatu dowodowego.
Zawiadomienie powinno zawiera¢ w szczegolnosci:
1. dane ROK oraz dane osoby sktadajacej zawiadomienie;
dane maloletniego i jego rodzica, jezeli sa znane i ich przekazanie jest zasadne;
opis znanych faktow i chronologie zdarzen;
wskazanie Zrodta informacji;
dane osoby podejrzewanej, jezeli s znane;
informacje o $wiadkach i posiadanych dokumentach;
7. opis dotychczas podjetych dziatan stuzacych zabezpieczeniu maloletniego.

oA WWN

. W zawiadomieniu opisuje sie fakty, wypowiedzi i obserwacje, wyraznie oddzielajac je od

przypuszczen. Nie formuluje sie niepotwierdzonych ocen ani nie przesadza o
odpowiedzialnosci konkretnej osoby.

. Zabezpiecza sie posiadane dokumenty, notatki, wiadomosci i inne informacje mogace mie¢

znaczenie dla sprawy. Materialow nie zmienia sie, nie usuwa ani nie przekazuje osobom
nieuprawnionym.

. Personel nie przeglada samodzielnie prywatnego telefonu, komputera, kont ani

korespondencji maloletniego ponad zakres dobrowolnie przez niego ujawniony i niezbedny
do rozpoznania zagrozenia. Nie usuwa wiadomosci ani materialdw mogacych stanowic
dowad.
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7. Materiatow przedstawiajacych lub mogacych przedstawia¢ seksualne wykorzystywanie
maloletniego nie pobiera sie, nie kopiuje, nie fotografuje ani nie przesyla. Zapisuje sie
jedynie dostepne informacje o miejscu ich ujawnienia, w szczegélnosci adres URL, nazwe
profilu, serwis oraz date ujawnienia, i niezwlocznie zawiadamia organy Scigania.

8. Jezeli wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia, w pierwszej kolejnosci wzywa
sie pomoc pod numerem 112 i stosuje procedure dotyczaca bezposredniego zagrozenia.

9. Jezeli Dyrektor ROK jest nieobecny, a zwloka moglaby narazi¢ matoletniego lub utrudnic
zabezpieczenie dowodow, zawiadomienie sklada osoba odpowiedzialna za przyjmowanie
zgloszen albo inny cztonek personelu posiadajacy informacje o podejrzeniu przestepstwa.

10. Jezeli sprawa dotyczy Dyrektora ROK, zawiadomienie sktada Tomasz Miynarczyk oraz
niezwlocznie informuje Burmistrza Miasta Radzyn Podlaski, zgodnie z procedurg dotyczaca
zgloszenia wobec Dyrektora ROK.

11. Jezeli sprawa dotyczy jednoczesnie Dyrektora ROK i Tomasza Miynarczyka albo zadna
z tych oséb nie moze podja¢ dzialania, osoba posiadajaca informacje przekazuje ja
bezposrednio Policji lub prokuraturze oraz przedstawicielowi organizatora ROK.

12. Zadne postanowienie Standardéw nie ogranicza prawa ani ustawowego obowigzku cztonka
personelu do samodzielnego i bezposredniego zawiadomienia Policji lub prokuratury, jezeli
wymagaja tego przepisy prawa albo bezpieczenstwo matoletniego.

13. Kopie zawiadomienia oraz potwierdzenie jego zlozenia przechowuje sie w dokumentacji
interwencji, z zachowaniem zasad poufnosci i ograniczonego dostepu.

§ 30 Krzywdzenie przez rodzica lub niewlasciwa opieka

1. Jezeli zachodzi podejrzenie, Ze maloletni jest krzywdzony przez rodzica, opiekuna albo inng
osobe wspdlnie z nim zamieszkujaca lub sprawujaca nad nim opieke, w pierwszej kolejnosci
ocenia sie bezpieczenstwo dziecka i mozliwos¢ jego bezpiecznego powrotu pod opieke tej
osoby.

2. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego:

1. nie pozostawia sie go samego;

2. nie przekazuje sie go osobie stwarzajgcej zagrozenie;

3. niezwlocznie wzywa sie Policje lub inne stuzby pod numerem 112;

4. postepuje sie zgodnie z procedurg dotyczaca bezposredniego zagrozenia zycia lub
zdrowia.

3. Jezeli zachowanie rodzica, opiekuna lub innej osoby moze stanowic¢ przestepstwo na szkode
matoletniego, Dyrektor ROK sklada zawiadomienie do Policji lub prokuratury zgodnie z
procedura dotyczacq podejrzenia przestepstwa.

4. Jezeli dobro maloletniego jest zagrozone w szczegélnosci z powodu:

1. zaniedbania jego potrzeb Zyciowych, zdrowotnych, emocjonalnych lub
edukacyjnych;

2. braku zapewnienia nalezytej opieki lub nadzoru;

3. przemocy domowej;
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4. naduzywania alkoholu, narkotykéw lub innych substancji przez osobe sprawujaca
opieke;

5. powaznego konfliktu rodzinnego, ktorego przebieg zagraza bezpieczenstwu lub
prawidlowemu rozwojowi dziecka;

6. pozostawiania dziecka bez odpowiedniej opieki;

7. innych okolicznosci wymagajacych ingerencji sadu opiekunczego

— Dyrektor ROK sklada do Sadu Rejonowego w Radzyniu Podlaskim, III Wydzialu
Rodzinnego i Nieletnich, zawiadomienie o zagrozeniu dobra dziecka lub wniosek o wglad
w sytuacje matoletniego.

. Zawiadomienie do sadu rodzinnego moze zosta¢ zlozone réwnolegle z zawiadomieniem
Policji lub prokuratury. Podjecie jednego dzialania nie zastepuje drugiego, jezeli zachodza
podstawy do obu form interwencji.
. Zawiadomienie do sadu powinno zawierac:
1. dane maloletniego i jego rodzicéw, jezeli sa znane;
adres zamieszkania albo pobytu dziecka, jezeli jest znany;
opis konkretnych faktéw, zdarzen i obserwacji;
informacje o wypowiedziach dziecka, wyraznie oznaczonych jako jego wypowiedzi;
opis podjetych przez ROK dziatan;
6. dane kontaktowe ROK oraz osoby mogacej udzieli¢ dodatkowych informacji.
. Jezeli zachodzi podejrzenie przemocy domowej, Dyrektor ROK lub osoba odpowiedzialna
za zgloszenia przekazuje informacje Policji albo wlasciwemu oSrodkowi pomocy spotecznej
w celu podjecia dziatan nalezacych do ich kompetencji, w tym rozwazenia wszczecia
procedury ,,Niebieskie Karty”.
. ROK jako instytucja kultury nie wszczyna samodzielnie procedury ,,Niebieskie Karty”, lecz
niezwlocznie przekazuje informacje podmiotowi uprawnionemu do jej wszczecia.
Przekazanie informacji nie zastepuje zawiadomienia Policji, prokuratury lub sadu
rodzinnego, jezeli zachodza podstawy do ich zawiadomienia.
. Rodzica podejrzewanego o krzywdzenie nie informuje sie o zgloszeniu przedwczesnie,
jezeli mogloby to:

1. zwiekszy¢ zagrozenie dla matoletniego;

2. spowodowac wywieranie nacisku na dziecko lub swiadkow;

3. doprowadzic¢ do ukrycia albo zniszczenia dowoddow;

4. utrudni¢ dziatania Policji, prokuratury, sadu lub pomocy spoteczne;.

ik

10. Jezeli maloletni ma drugiego rodzica lub opiekuna, ktéry nie jest osoba podejrzewang

i moze bezpiecznie sprawowac nad nim opieke, sposob przekazania mu informacji ustala sie
z uwzglednieniem dobra dziecka oraz zalecen wiasciwych sthuzb.

11. Z dokonanych ustalen, kontaktow i zawiadomien sporzadza sie dokumentacje interwencji.

Kopie pism i potwierdzenia ich zlozenia przechowuje sie zgodnie z zasadami poufnosci
okreslonymi w Standardach.

34



Radzynski Osrodek Kultury | Standardy Ochrony Matoletnich | Wersja pelna 1/2026

§ 31 Podejrzenie przemocy domowej i procedura ,Niebieskie Karty”

. ROK jako instytucja kultury nie jest podmiotem uprawnionym do samodzielnego wszczecia
procedury ,,Niebieskie Karty”. Dyrektor i pracownicy ROK nie wypelniajq formularza
,Niebieska Karta — A”.
. Jezeli czlonek personelu podejrzewa, ze maloletni doSwiadcza przemocy domowej,
niezwlocznie:

1. ocenia, czy wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia;

2. przekazuje informacje osobie odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen oraz

Dyrektorowi ROK;

3. sporzadza formularz zgloszenia albo notatke stuzbowg;

4. nie podejmuje samodzielnego wyjasniania sytuacji rodzinnej dziecka.
. Dyrektor ROK albo osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgtoszen przekazuje informacje
o podejrzeniu przemocy domowej:

1. Komendzie Powiatowej Policji w Radzyniu Podlaskim albo
2. Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Radzyniu Podlaskim

— w celu podjecia czynnosci nalezacych do kompetencji tego podmiotu, w tym oceny
podstaw do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”.

. Przekazanie informacji nie wymaga zgody rodzica podejrzewanego o stosowanie przemocy.
Rodzica tego nie informuje sie przedwczesnie, jezeli mogtoby to zwiekszy¢ zagrozenie dla
maloletniego, spowodowa¢ wywieranie na niego nacisku albo utrudni¢ dzialania
wiasciwych shuzb.
. Przekazanie informacji Policji lub Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej nie
zastepuje:

1. zawiadomienia Policji lub prokuratury o podejrzeniu popehienia przestepstwa;

2. zawiadomienia sadu rodzinnego o zagrozeniu dobra matoletniego;

3. wezwania shuzb ratunkowych w przypadku bezposredniego zagrozenia.
. Jezeli wystepuje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia maloletniego, niezwlocznie
wzywa sie pomoc pod numerem 112 i stosuje procedure okreslong w § 27.
. Przekazanie informacji dokumentuje sie¢ w karcie interwencji. Wskazuje sie date, sposob
przekazania, nazwe podmiotu, dane osoby przyjmujacej zgloszenie — jezeli sq znane — oraz
zakres przekazanych informacji.
. Kopie pisma, wiadomosci lub potwierdzenie dokonania zgloszenia przechowuje sie
w dokumentacji interwencji z dostepem ograniczonym do 0s6b upowaznionych.

§ 32 Przemoc rowiesnicza

. W przypadku przemocy rowiesSniczej prowadzacy podejmuje niezwloczne dzialania
okreslone w § 19, w szczegolnosci przerywa przemoc, rozdziela uczestnikow, zapewnia im
bezpieczenstwo oraz w razie potrzeby udziela pierwszej pomocy lub wzywa pomoc pod
numerem 112.
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O powaznym, powtarzajacym sie albo mogacym stanowiC czyn zabroniony zdarzeniu
prowadzacy niezwlocznie informuje Tomasza Mtynarczyka jako osobe odpowiedzialng
za przyjmowanie zgloszen oraz Dyrektora ROK.

. Rozmowy z maloletnim pokrzywdzonym, maloletnim podejrzewanym o krzywdzenie oraz

Swiadkami prowadzi sie oddzielnie, spokojnie i bez wywierania presji. Nie przesadza sie
odpowiedzialnosci przed ustaleniem podstawowych okolicznosci zdarzenia.

. Rodzicéw maloletnich, ktérych dotyczy zdarzenie, informuje sie oddzielnie. Kazdemu

rodzicowi przekazuje sie informacje dotyczace jego dziecka, bez ujawniania danych innych
matoletnich ponad zakres niezbedny do zapewnienia bezpieczenstwa i wyjasnienia sytuacji.

. Dla matoletniego pokrzywdzonego ustala sie dzialania stuzace:

1. zapewnieniu bezpieczenstwa;

2. ograniczeniu kontaktu z osobg podejrzewana o krzywdzenie, jezeli jest to potrzebne;
3. udzieleniu wsparcia emocjonalnego i organizacyjnego;

4. zapobieganiu odwetowi, wykluczeniu lub ponownemu skrzywdzeniu.

. Wobec maloletniego, ktéry dopuscit sie krzywdzenia albo jest o nie podejrzewany,

podejmuje sie dzialania odpowiednie do jego wieku, rozwoju i charakteru zdarzenia,
shuzace:
1. zatrzymaniu niebezpiecznego zachowania;
2. wyjasnieniu obowigzujacych zasad i skutkow zachowania;
3. zapobieganiu ponownemu naruszeniu;
4. zapewnieniu mu odpowiedniego wsparcia, jezeli jego zachowanie moze wynikac
z do$wiadczania przemocy, kryzysu lub innych trudnosci.

. W celu ochrony uczestnikow Dyrektor ROK moze zastosowaC proporcjonalne S$rodki

organizacyjne, w szczego6lnosci zmiane grupy, miejsca lub czasu zaje¢, zwiekszenie nadzoru
albo czasowe ograniczenie udziatu w okreSlonej aktywnos$ci. Srodki te nie mogg miec
charakteru ponizajacego ani narusza¢ godnosci matoletniego.

. Nie stosuje sie automatycznej mediacji, konfrontacji ani wspolnego przepraszania. Takie

dziatania mogq zosta¢ podjete wylacznie wtedy, gdy:

1. nie wystepuje istotna nierbwnowaga sit;
matoletni pokrzywdzony nie odczuwa leku;
obie strony dobrowolnie wyrazaja zgode;
nie wystepuje ryzyko ponownego skrzywdzenia;
rozwigzanie to stuzy dobru uczestnikow.

ik

. Jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, Ze zdarzenie moze stanowic przestepstwo albo

czyn karalny, Dyrektor ROK zawiadamia Policje, prokurature lub wlasciwy sad rodzinny,
stosownie do charakteru zdarzenia i wieku uczestnikéw. ROK opisuje znane fakty,
a kwalifikacje prawna pozostawia wlasciwym organom.

10. Jezeli zdarzenie obejmuje przemoc seksualna, szantaz, grozby, uzycie niebezpiecznego

przedmiotu, powazny uraz, uporczywe nekanie albo rozpowszechnianie intymnych
materialéw, podejmuje sie niezwloczna interwencje bez oczekiwania na zgode rodzicow lub
zakonczenie wewnetrznych ustalen.
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11. Jezeli zachowanie maloletniego moze Swiadczy¢ o jego demoralizacji, zagrozeniu dobra
albo o tym, ze sam dos$wiadcza krzywdzenia, Dyrektor ROK zawiadamia wlasciwy sad
rodzinny lub inny podmiot mogacy udzieli¢ dziecku odpowiedniej pomocy.

12. Zdarzenie i podjete dzialania dokumentuje sie w formularzu zgloszenia, karcie interwencji
i rejestrze interwencji. Powazne lub powtarzajace sie przypadki obejmuje sie planem
wsparcia i monitorowaniem sytuacji matoletnich.

§ 33 Krzywdzenie przez inng osobe dorosla

1. Jezeli inna osoba dorosta stwarza zagrozenie dla maloletniego, personel przerywa kontakt,
zapewnia dziecku bezpieczenstwo oraz informuje Dyrektora ROK i osobe odpowiedzialng
za przyjmowanie zgloszen.

2. Osobe stwarzajaca zagrozenie wzywa sie do zaprzestania zachowania i opuszczenia miejsca
dzialalnosci ROK. Personel nie podejmuje fizycznej konfrontacji, jezeli mogloby to
zwiekszyC zagrozenie.

3. W przypadku agresji, odmowy opuszczenia miejsca albo bezposredniego zagrozenia zycia
lub zdrowia niezwtocznie wzywa sie Policje pod numerem 112.

4. Maloletniego nie przekazuje sie osobie nieupowaznionej, nietrzezwej, agresywnej albo
stwarzajacej inne uzasadnione zagrozenie. W takim przypadku stosuje sie zasady dotyczace
bezpiecznego odbioru dziecka.

5. Jezeli zachowanie osoby dorostej moze stanowiC przestepstwo, stosuje sie procedure
dotyczaca podejrzenia przestepstwa na szkode matoletniego.

6. Zdarzenie i podjete dzialania dokumentuje sie w formularzu zgloszenia lub karcie
interwencji.

7. Jezeli osoba podejrzewang jest rodzic albo opiekun matoletniego, stosuje sie procedure
dotyczaca krzywdzenia przez rodzica oraz przemocy domowej.

§ 34 Cyberprzemoc, grooming i intymne materialy

1. W przypadku cyberprzemocy, groomingu, szantazu z wykorzystaniem intymnych
materiatow, rozpowszechniania intymnego wizerunku matoletniego albo ujawnienia innych
nielegalnych tresci stosuje sie procedure okreslong w § 21.

2. Maloletniemu zapewnia sie bezpieczenstwo i wsparcie oraz, w miare mozliwosci, pomaga
sie zablokowa¢ kontakt ze sprawca, zmieni¢ ustawienia bezpieczenstwa i zglosi¢ tres¢
administratorowi platformy, bez usuwania informacji mogacych stanowi¢ dowod.

3. O zdarzeniu informuje sie rodzica, chyba ze moze on by¢ zwiazany z krzywdzeniem albo
jego poinformowanie mogloby zwiekszy¢ zagrozenie dla matoletniego.

4. Jezeli zachodzi podejrzenie popelnienia przestepstwa, stosuje sie procedure okreSlong
w § 29.
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§ 35 Samookaleczenia i ryzyko samobojcze

. Kazda wypowiedZ maloletniego o zamiarze odebrania sobie Zycia, planie samobdjczym,
samookaleczeniu albo braku checi do zycia traktuje sie powaznie i nie pozostawia bez
reakcji.
. W przypadku bezposredniego zagrozenia, w szczegolnosci trwajacej proby, aktualnego
zamiaru lub planu samobojczego, powaznego samouszkodzenia albo dostepu do Srodkow
umozliwiajacych zrobienie sobie krzywdy:

1. nie pozostawia sie matoletniego samego;

2. wzywa sie pomoc pod numerem 112;

3. w razie potrzeby udziela sie pierwszej pomocy;

4. w miare mozliwosci i bez narazania innych os6b ogranicza sie dostep do

niebezpiecznych przedmiotow lub substancji;

5. wykonuje sie polecenia dyspozytora i przekazuje dziecko pod opieke shuzb.
. O sytuacji niezwlocznie informuje sie Dyrektora ROK, osobe odpowiedzialng za
przyjmowanie zgloszen oraz rodzica, chyba ze rodzic moze by¢ zwiazany z krzywdzeniem
albo jego poinformowanie mogloby zwiekszy¢ zagrozenie. W takim przypadku sposob
dalszego dzialania uzgadnia sie ze shuzbami.
. Jezeli nie wystepuje bezposrednie zagrozenie, ale ujawniono samookaleczenia, wcze$niejsze
proby lub wypowiedzi wskazujace na kryzys psychiczny, maloletniemu zapewnia sie
wsparcie, informuje rodzica i zaleca pilny kontakt ze specjalista. Dziecka nie pozostawia sie
bez opieki ani nie pozwala mu samodzielnie opusci¢c ROK do czasu bezpiecznego
przekazania rodzicowi lub innej upowaznionej osobie.
. Personel nie prowadzi terapii ani samodzielnej diagnozy lub oceny klinicznej. Jego
zadaniem jest potraktowanie informacji powaznie, zapewnienie bezpieczenstwa
i przekazanie dziecka pod opieke rodzica, shizb ratunkowych albo odpowiedniego
specjalisty.
. Zdarzenie i podjete dziatania dokumentuje sie w karcie interwencji.

Rozdzial 10 Plan wsparcia maloletniego

§ 36 Ustalanie i realizacja planu wsparcia

. Po ujawnieniu krzywdzenia Tomasz Mtynarczyk, we wspotpracy z Dyrektorem ROK, ustala
plan wsparcia maltoletniego w zakresie mozliwosci i kompetencji ROK.
. Jezeli zgloszenie dotyczy Tomasza Miynarczyka, plan ustala Dyrektor ROK. Jezeli
zgloszenie dotyczy Dyrektora ROK, plan ustala Tomasz Mlynarczyk, w razie potrzeby we
wspolpracy z przedstawicielem organizatora ROK lub wiasciwg instytucja.
. Plan wsparcia ustala sie z uwzglednieniem wieku, potrzeb, stanu zdrowia, mozliwosci
komunikacyjnych oraz zdania matoletniego. Plan moze obejmowac w szczegolnosci:

1. zasady zapewnienia bezpieczenstwa podczas zajec i wydarzen;
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wskazanie zaufanej osoby w ROK;

ustalenie bezpiecznego sposobu kontaktu z matoletnim i jego rodzicem;

zmiane grupy, miejsca, terminu lub sposobu udziatu w zajeciach;

ograniczenie albo wylaczenie kontaktu z osobg podejrzewang o krzywdzenie;

wsparcie w bezpiecznym powrocie do udzialu w dziatalnosci ROK;

wspolprace z rodzicem niekrzywdzacym oraz wlaSciwymi instytucjami lub

specjalistami.

4. Plan sporzadza sie na odpowiednim formularzu stanowigcym zatacznik do Standardéw.
Okresla sie w nim dziatania, osoby odpowiedzialne za ich realizacje, termin rozpoczecia
oraz termin lub sposob dokonania przegladu planu.

5. Wsparcie udzielane przez ROK nie zastepuje pomocy psychologicznej, psychiatrycznej,
medycznej, spotecznej ani prawnej. ROK przekazuje rodzicowi informacje o dostepnych
formach pomocy i, w niezbednym zakresie, wspétpracuje z uprawnionymi instytucjami.

6. Plan wsparcia nie moze uzaleznia¢ udzialu maloletniego w zajeciach od ujawnienia
szczegotow krzywdzenia, zmusza¢ go do ponownego opowiadania o zdarzeniu ani
prowadzic¢ do jego stygmatyzacji, izolacji lub obwiniania.

7. Informacje zawarte w planie udostepnia sie wylacznie osobom, ktore musza je zna¢ w celu
zapewnienia dziecku bezpieczenstwa i realizacji ustalonych dziatan.

8. Plan podlega przegladowi w terminach wynikajacych z potrzeb maloletniego oraz
kazdorazowo po wystapieniu nowych okolicznosci wptywajacych na jego bezpieczenstwo.

9. Plan zamyka sie po ustaniu potrzeby podejmowania dziatan przez ROK. Date i przyczyne
zakonczenia wsparcia odnotowuje sie w planie oraz karcie interwencji.

No kW

Rozdzial 11 Dokumentowanie i przechowywanie informacji

§ 37 Dokumentacja zgloszen i interwencji

1. Dokumentacje dotyczacq ochrony matoletnich stanowia w szczegolnosci:
1. formularz zgloszenia albo notatka stuzbowa;
karta interwencji;
rejestr zgloszen i interwencji;
plan wsparcia matoletniego;
kopie zawiadomien, wnioskow i potwierdzen ich ztozenia;
korespondencja z Policja, prokuratura, sadem, pomoca spoleczng oraz innymi
uprawnionymi instytucjami;
7. inne dokumenty powstate w zwigzku z podejmowanymi dziataniami.
2. Kazdej sprawie nadaje sie indywidualny numer wedtug wzoru:

oA W

ROK/OM/rok/kolejny numer
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chyba Ze obowigzujagca w ROK instrukcja kancelaryjna lub wykaz akt wymagajq zastosowania
innego oznaczenia.

3.

Rejestr zgloszen i interwencji zawiera wylacznie dane niezbedne do identyfikacji sprawy
i kontroli podjetych dziatan, w szczegblnosci numer sprawy, date zgloszenia, ogolny rodzaj
zdarzenia, informacje o podjetych czynno$ciach oraz status sprawy.

. Dokumentacja powinna zawiera¢ fakty, daty, zrédta informacji oraz opis wykonanych

czynnosci. W przypadku pilnych interwencji odnotowuje sie réwniez, w miare mozliwosci,
godziny najwazniejszych dziatan.

. W dokumentacji wyraznie oddziela sie:

1. wypowiedzi matoletniego;

2. obserwacje cztonka personelu;

3. informacje przekazane przez rodzica, Swiadka lub inng osobe;

4. oceny, przypuszczenia i wnioski osoby sporzadzajacej dokument.

. Dokumenty sporzadza sie czytelnie, opatruje datg oraz imieniem, nazwiskiem i podpisem

osoby sporzadzajacej. Nie usuwa sie wczesniejszych zapisoOw ani nie zmienia ich w sposdb
uniemozliwiajacy odtworzenie pierwotnej tresci.

. Kontakt telefoniczny lub ustne przekazanie informacji wlasciwej instytucji dokumentuje sie,

wskazujac date, godzine, nazwe instytucji, dane osoby przyjmujacej informacje — jezeli sa
znane — oraz zakres przekazanych informacji.

. Dokumentacja nie powinna zawiera¢ informacji niezwigzanych ze sprawa ani danych

osobowych w zakresie szerszym, niz jest to konieczne do zapewnienia bezpieczenstwa
matoletniemu, przeprowadzenia interwencji i wykonania obowigzkéw prawnych ROK.

§ 38 Przechowywanie dokumentacji i zasady dostepu

. Dokumentacje papierowa dotyczacq zgloszen i interwencji przechowuje sie w zamykanej

szafie pancernej w sekretariacie, oddzielnie od dokumentacji zaje¢, kart zgloszen
uczestnikow, dokumentacji pracowniczej i dokumentacji rekrutacyjnej.

. Dostep do dokumentacji majq wylacznie:

1. Dyrektor ROK;

2. Tomasz Mtynarczyk jako osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgltoszen;

3. inne osoby imiennie upowaznione — wylacznie w zakresie niezbednym do
wykonania okreslonego zadania.

. Dostep do dokumentacji nie oznacza prawa do zapoznawania sie ze wszystkimi sprawami.

Kazda osoba moze korzysta¢ wylacznie z informacji niezbednych do realizacji
powierzonych jej obowigzkow.

. Jezeli zgloszenie dotyczy Dyrektora ROK, dokumentacje zabezpiecza Tomasz Mtynarczyk

w zamknietej kopercie lub odrebnym zabezpieczonym miejscu i przekazuje ja
przedstawicielowi organizatora oraz wlasciwym organom zgodnie z procedura okreslong
w Standardach. Dyrektor nie uzyskuje dostepu do dokumentacji przed jej zabezpieczeniem
i przekazaniem.
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5. Dokumentacje elektroniczng, jezeli jest prowadzona, przechowuje sie w zasobie ROK
zabezpieczonym hastem i kontrolg dostepu. Dokumentacji nie przechowuje sie na
prywatnych skrzynkach pocztowych, w prywatnych komunikatorach, prywatnej chmurze
ani na niezabezpieczonych urzadzeniach.

6. Wiadomos¢ zawierajaca zgloszenie, ktora wplynela na ogolng skrzynke pocztowa ROK,
zabezpiecza sie przed dostepem 0s6b nieuprawnionych i przekazuje osobie odpowiedzialnej
za zgloszenia. Nie przesyla sie jej dalej osobom, ktérych udziat nie jest niezbedny.

7. Okres przechowywania dokumentacji okresla sie zgodnie z obowigzujaca w ROK instrukcjq
kancelaryjna, jednolitym rzeczowym wykazem akt, zasadami archiwizacji oraz przepisami
szczegOlnymi. Jezeli dokumenty te nie okreslaja odpowiedniego okresu, Dyrektor ROK
ustala go w uzgodnieniu z inspektorem ochrony danych i osobga odpowiedzialng
za archiwizacje, z uwzglednieniem celu przetwarzania i mozliwych roszczen.

8. Do czasu ustalenia wilasciwej kwalifikacji archiwalnej oraz okresu przechowywania
dokumentacja nie moze zosta¢ zniszczona. Po uplywie ustalonego okresu niszczy sie ja
w sposob uniemozliwiajacy odtworzenie danych.

9. Udostepnienie dokumentacji osobie lub podmiotowi zewnetrznemu nastepuje wylacznie na
podstawie przepisow prawa albo innej odpowiedniej podstawy i jest odnotowywane. Zapis
obejmuje date, odbiorce, podstawe, zakres oraz sposob udostepnienia.

10. Dokumenty zawierajace dane dotyczace zdrowia, przemocy, zycia seksualnego lub inne
szczegoOlnie chronione informacje przekazuje sie bezpiecznym kanatem, w szczeg6lnosci za
posrednictwem e-Doreczen, ePUAP, przesylki rejestrowanej, osobistego przekazania albo
zaszyfrowanego pliku, ktorego hasto przekazuje sie odrebnym kanatem.

Rozdzial 12 Przygotowanie personelu i udostepnianie
Standardow

§ 39 Przygotowanie personelu

1. Za przygotowanie personelu do stosowania Standardéw odpowiada Dyrektor ROK.
Dyrektor moze powierzy¢ przeprowadzenie szkolenia lub jego czeSci osobie posiadajacej
odpowiednig wiedze i doSwiadczenie.

2. Kazdy czlonek personelu przed dopuszczeniem do dziatalnoSci z maloletnimi:

1. zapoznaje sie z pelng wersjq Standardow;

2. otrzymuje informacje o osobach odpowiedzialnych za przyjmowanie zgloszen
i podejmowanie interwencji;

3. zostaje poinformowany o sposobie postepowania w sytuacji zagrozenia zycia lub
zdrowia;

4. podpisuje oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami i zobowigzaniu do ich
przestrzegania.
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. Osoby prowadzace zajecia, warsztaty, opieke lub inng bezposrednia dziatalnos¢
z maloletnimi podlegaja dodatkowo przygotowaniu odpowiedniemu do wykonywanych
zadan.

. Przygotowanie obejmuje co najmniej:

1. rozpoznawanie sygnatow krzywdzenia;

zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi i relacji miedzy matoletnimi;
sposOb przyjmowania zgloszenia lub ujawnienia krzywdzenia;

procedury interwencji i zawiadamiania wiasciwych podmiotow;

dokumentowanie zgloszen i interwencji;

zasady poufnosci, ochrony danych i wizerunku;

reagowanie na cyberprzemoc i inne zagrozenia cyfrowe;

zasady obowiazujace podczas zaje¢ indywidualnych, wyjs¢ i innych dziatan
wiasciwych dla ROK.

. Zakres przygotowania dostosowuje sie do obowigzkéw danej osoby. Instruktor, pracownik
administracyjny, praktykant, stazysta oraz osoba wykonujaca ustuge na rzecz ROK moga
otrzymaC przygotowanie w roznym zakresie, odpowiednim do rodzaju kontaktu
z maloletnimi.

N AN

. Przygotowanie ponawia sie w szczego6lnosci:

1. po istotnej zmianie Standardéw lub przepisow;

po stwierdzeniu probleméw lub nieprawidtowosci w stosowaniu procedur;

po zdarzeniu wskazujacym na potrzebe uzupehienia wiedzy;

po zmianie zakresu obowiazkow cztonka personelu;

w innych terminach ustalonych przez Dyrektora ROK na podstawie potrzeb
i wynikow przegladu Standardéw.

. Przygotowanie personelu dokumentuje sie odpowiednio za pomoca programu szkolenia,
listy obecnos$ci, protokotu, potwierdzenia przekazania materialdbw lub o$wiadczenia
0 zapoznaniu sie ze Standardami.

. Samo podpisanie oSwiadczenia o zapoznaniu sie ze Standardami nie zastepuje szkolenia lub
praktycznego instruktazu, jezeli charakter obowigzkdw danej osoby wymaga przygotowania
do reagowania na zagrozenia i przyjmowania zgloszen.

. Dokumentacje przygotowania personelu przechowuje sie zgodnie 2z zasadami
obowigzujacymi w ROK. Wzor osSwiadczenia o zapoznaniu sie ze Standardami stanowi
zalacznik do dokumentu.

ik

§ 40 Udostepnianie Standardow

. Pelng wersje Standardéw oraz wersje skrocona, przeznaczong dla matoletnich, publikuje sie
na stronie internetowej www.radzynrok.pl oraz udostepnia w widocznym i tatwo dostepnym
miejscu w siedzibie ROK.

. Kazda opublikowana wersja zawiera date przyjecia, date wejScia w Zycie oraz oznaczenie
wersji dokumentu. Na stronie internetowej publikuje sie aktualnie obowigzujaca wersje,
a poprzednie wersje przechowuje sie w dokumentacji ROK.
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3. Wersja skrécona jest napisana prostym jezykiem dostosowanym do dzieci i mlodziezy
korzystajacych z dziatalno$ci ROK. Zawiera w szczeg6lnosci:
1. najwazniejsze zasady bezpiecznych relacji;
przyklady zachowan niedozwolonych;
informacje, komu i w jaki sposéb mozna zglosi¢ problem;
dane kontaktowe ROK i osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen;
numery telefonéw i inne dostepne formy pomocy dla dzieci i mtodziezy;
6. informacje o prawie dziecka do bezpieczenstwa, szacunku i uzyskania pomocy.
4. Rodzice otrzymujg przy zapisie dziecka na zajecia informacje o miejscu udostepnienia
pelnej i skroconej wersji Standardow.

ik

5. Instruktorzy przedstawiaja matoletnim najwazniejsze zasady podczas pierwszych zaje¢ albo
na poczatku cyklu zaje¢, w sposob dostosowany do wieku, rozwoju i mozliwosci
komunikacyjnych uczestnikow.

6. Na stronie internetowej mozna publikowac¢ puste wzory formularzy stanowiacych zataczniki
do Standardow. Nie publikuje sie:

1. rejestru zgloszen i interwencji;

2. wypehionych formularzy, kart interwencji i planéw wsparcia;

3. dokumentacji rekrutacyjnej i wynikow weryfikacji personelu;

4. danych maloletnich, rodzicow, S$wiadkow oraz innych oséb uczestniczacych
w interwencji;

5. dokumentow zawierajacych informacje objete poufnoscia.

7. Standardy udostepnia sie w formacie mozliwym do odczytania, pobrania i przeszukiwania.
Na potrzeby osoby ze szczeg6lnymi potrzebami ROK zapewnia, w miare mozliwosci,
odpowiednig forme zapoznania sie z dokumentem.

Rozdzial 13 Przeglad i aktualizacja Standardow

8§ 41 Ocena okresowa

1. Dyrektor ROK dokonuje oceny Standardow nie rzadziej niz raz na dwa lata w celu
zapewnienia ich zgodnoSci z obowigzujacymi przepisami oraz dostosowania do aktualnych
potrzeb i dziatalnosci ROK.

2. Dodatkowa ocene przeprowadza sie w szczeg6lnosci:

1. po istotnej zmianie przepisow;

2. po powaznym zdarzeniu dotyczqacym bezpieczenstwa matoletniego;

3. po stwierdzeniu nieprawidtowosci lub trudnosci w stosowaniu procedur;

4. po zmianie zakresu dzialalnosci ROK z matoletnimi;

5. gdy dotychczasowe rozwigzania nie zapewniaja odpowiedniego poziomu ochrony.

3. Ocena obejmuje w szczegolnosci:

1. zgodnos$¢ Standardéw z obowigzujagcym prawem;
2. adekwatnos$¢ procedur do dziatalnosci ROK;
3. sposdb przyjmowania i dokumentowania zgloszen;
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skuteczno$¢ przeprowadzonych interwencji i planéw wsparcia;

zasady bezpiecznej rekrutacji;

bezpieczenstwo kontaktéw bezposrednich i cyfrowych;

potrzeby szkoleniowe personelu;

8. uwagi personelu, rodzicéw i matoletnich.

. Analize dokumentacji zgtoszen i interwencji przeprowadza sie z zachowaniem poufnosci. W
arkuszu przegladu nie zamieszcza sie danych osobowych ani szczegotow pozwalajacych na
identyfikacje matoletnich lub oséb uczestniczacych w interwencjach, jezeli nie jest to
niezbedne.

. Konsultacje z matoletnimi prowadzi sie dobrowolnie, anonimowo lub w innej bezpiecznej
formie, bez naktaniania dzieci do ujawniania szczegétow konkretnych zdarzen.

. Wyniki oceny i wnioski dokumentuje sie na piSmie w arkuszu przegladu Standardow.
Dokument zawiera w szczegdlnosci date przegladu, osoby uczestniczace, zakres oceny,
stwierdzone potrzeby oraz zalecane dziatania.

. Jezeli przeglad wykaze potrzebe zmiany Standardow, Dyrektor ROK wprowadza zmiane
zarzadzeniem albo przyjmuje zarzadzeniem nowy tekst jednolity dokumentu.

. Po aktualizacji:

1. oznacza sie numer i date nowej wersji;

publikuje sie aktualng peing i skr6cona wersje;

informuje sie personel o zmianach;

w razie potrzeby przeprowadza sie dodatkowe szkolenie;

archiwizuje sie poprzednia wersje dokumentu.

. Date przeprowadzenia przegladu oraz termin nastepnej oceny odnotowuje sie w arkuszu
przegladu Standardéw.

N ook

ik

Rozdzial 14 Postanowienia koncowe

8§ 42 Wejscie w zycie

. Standardy zostaja wprowadzone zarzadzeniem Dyrektora ROK i wchodza w zZycie w
terminie okreslonym w tym zarzadzeniu.

. Zalaczniki zawierajace formularze, wzory oswiadczen i instrukcje stanowig integralng czes¢
Standardow.

. Skrocona wersja Standardow przeznaczona dla maloletnich zostaje przyjeta jako odrebny
zalacznik do zarzadzenia Dyrektora ROK i jest udostepniana oraz publikowana razem z
pelng wersja Standardow.

. Zmiany Standardow wprowadza sie zarzadzeniem Dyrektora ROK, z zachowaniem
obowiazku oznaczenia daty i wersji dokumentu.
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Zalaczniki do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka Kultury w Radzyniu
Podlaskim:

Wykaz o0séb i zakreséw odpowiedzialnosci.
Formularz zgloszenia podejrzenia krzywdzenia.
Karta interwencji.

Rejestr zgloszen i interwencji.

Plan wsparcia matoletniego.

Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami.
Oswiadczenie o panstwach zamieszkania.
OsSwiadczenie dotyczace braku rejestru karnego.
. Karta weryfikacji.

10.Arkusz przygotowania personelu.

11.Arkusz przegladu Standardow.

12.Instrukcja rozmowy z maloletnim.

13.Wykaz instytucji i numer6w pomocy.

XN AW
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Zalacznik nr 1 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

Wykaz o0séb i zakresow odpowiedzialnosci

Zakres odpowiedzialnosci o dpo?v?gg;ialna Zastepstwo i uwagi
Przyjmowanie zgloszen Tomasz Miynarczyk — Podczas nieobecnosci — Dyrektor

dotyczacych zagrozenia lub

instruktor kultury

ROK, z wyjatkiem zgloszen

krzywdzenia maloletniego dotyczacych Dyrektora

Koordynowanie interwencji i Tomasz ,M}ynarczyk Jezeli zgloszenie dotypzy Tgmgsza

wsparcia matoletniego we wspolpracy z Mlynarczyka — zadanie realizuje
Dyrektorem ROK Dyrektor ROK

Prowadzeqle rejestru zgtoszen i Tomasz Mlynarczyk |Pod nadzorem Dyrektora ROK

interwencji

Ustalanie planu wsparcia Tomasz ’M}ynarczyk Jezeli zgloszenie dotypzy T(?mgsza

matoletniego we wspolpracy z Mlynarczyka — zadanie realizuje
Dyrektorem ROK Dyrektor ROK

Skladanie zawiadomien do Policji,

Marta Sidorowicz —

W sprawie dotyczacej Dyrektora —
Tomasz Mtlynarczyk, zgodnie ze

prokuratury i sadu rodzinnego Dyrektor ROK Standardami
W razie jego nieobecnosci lub
. . . konfliktu interesow zgloszenie
Przyjmowanie zgloszenia rzekazuje sie bezposrednio
dotyczacego Dyrektora ROK i Tomasz Mtynarczyk P )€ SIg Dezp

przekazanie go organizatorowi

Burmistrzowi Miasta Radzyn
Podlaski oraz, w razie potrzeby,
wlasciwym organom

Weryfikacja Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym i
kompletowanie dokumentéw
wymaganych przed dopuszczeniem
do dziatalnosci z matoletnimi

Beata Piekutowska —
pracownik
administracyjny

Na podstawie pisemnego
upowaznienia Dyrektora ROK; w
razie nieobecnos$ci czynnosci
wykonuje Dyrektor albo inna
pisemnie upowazniona osoba

Przechowywanie dokumentacji
rekrutacyjnej i dokumentow
weryfikacyjnych

Beata Piekutowska
oraz Dyrektor ROK

Dokumentacja przechowywana jest w
zamykanej szafie pancernej w
sekretariacie

Przygotowanie i szkolenie personelu

Marta Sidorowicz —
Dyrektor ROK

Dyrektor moze korzysta¢ ze wsparcia
osoby posiadajacej odpowiednia
wiedze

Publikacja pelnej i skroconej wersji
Standardow

Marta Sidorowicz —
Dyrektor ROK lub
osoba przez nig

Publikacja na stronie
www.radzynrok.pl oraz udostepnienie
w siedzibie ROK
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Zakres odpowiedzialnosci

Osoba
odpowiedzialna

Zastepstwo i uwagi

wyznaczona

Monitorowanie stosowania,
przeglad i aktualizacja Standardow

Marta Sidorowicz —
Dyrektor ROK

Nie rzadziej niz raz na dwa lata oraz
w razie potrzeby

Bezpieczenstwo urzadzen,

Marta Sidorowicz —

Do czasu powierzenia obstugi IT; po
zawarciu umowy czynnosci
techniczne wykonuje osoba lub

systeméw i sieci ROK Dyrektor ROK podmiot Swiadczacy obstuge IT w
zakresie okreslonym umowa i
upowaznieniem

Konsultacje dotyczace ochrony Inspektor Ochrony Zgodnie z obowigzujaca w ROK

danych osobowych Danych ROK organizacja ochrony danych

Kaidy cztonek Osoba Prze§z}<olonq jestw
. |szczegolnosci Tomasz Miynarczyk;
. personelu — w zakresie |, .. . .

Pierwsza pomoc . nie oczekuje sie na jego przybycie,

posiadanych L A
. . jezeli zwloka mogtaby zagrozic zyciu
umiejetnosci

lub zdrowiu

Dane do przekazywania zgloszen

Osobiscie:

Radzynski Osrodek Kultury w Radzyniu Podlaskim

ul. Jana Pawla II 4
21-300 Radzyn Podlaski

Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen:

Tomasz Mlynarczyk — instruktor kultury

Adres poczty elektronicznej:

sekretariat@radzynrok.pl

Wiadomo$¢ mozna oznaczy¢ w temacie:

POUFNE — OCHRONA MALOLETNICH

Telefon do sekretariatu ROK:

(83) 352-73-14

Data sporzadzenia lub ostatniej aktualizacji wykazu:

47



mailto:sekretariat@radzynrok.pl

Radzynski Osrodek Kultury | Standardy Ochrony Matoletnich | Wersja pelna 1/2026

Zalacznik nr 2 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

Formularz zgloszenia podejrzenia krzywdzenia maloletniego

1. Dane zgloszenia

Numer sprawy: ROK/OM/............... [oviiiiiiiinnn,

Data przyjecia ZgloSZenia: ........coceeveeeviirrieniieenieeeeeee e
Godzina przyjecia ZgloSZenia: .........cceceeeveeveereeneriienieneeeeeseeeneens
Data i godzina zdarzenia — jezeli sg znane:

Miejsce lub sposob przyjecia zgloszenia:

[ osobiscie

[ telefonicznie

L] pocztg elektroniczna

L] pisemnie

L] W ANNY SPOSOD: ..ttt

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej zgtoszenie:
2. Dane osoby zglaszajacej

Imie i nazwisko — jezeli zostato podane:

Relacja z matoletnim:

(] matoletni, ktérego dotyczy zgtoszenie

[ rodzic lub opiekun

[ cztonek personelu ROK

(] inny matoletni

[ $wiadek zdarzenia

(] INNA 0SODA: ..eeveuiviieeiiieietrtc ettt ettt
[ zgloszenie anonimowe

48



Radzynski Osrodek Kultury | Standardy Ochrony Matoletnich | Wersja pelna 1/2026

3. Dane maloletniego
Imie i nazwisko:

4. Zrodlo informaciji
Informacja pochodzi z:

[ bezposredniej wypowiedzi matoletniego

[ obserwacji cztonka personelu

(1 wypowiedzi rodzica lub opiekuna

L] wypowiedzi $wiadka

(1 wiadomosci elektronicznej

[J materiatu opublikowanego w internecie

(] INNEGO ZIOAAA: ..veeveeeeeeeieeieieieseste ettt

5. Opis zgloszenia lub zdarzenia

Nalezy opisac¢ znane fakty, daty, miejsca i okoliczno$ci. Wypowiedzi matoletniego nalezy w miare
mozliwosci zapisac jego wiasnymi stowami, oddzielajac je od obserwacji i ocen osoby
sporzadzajacej formularz.

6. Osoba podejrzewana o krzywdzenie — jezeli jest znana
Imie i nazwisko — jezeli jest znane:

Relacja z matoletnim:
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[ rodzic lub opiekun

[ cztonek personelu ROK
L] Dyrektor ROK

U] inny matoletni

L] inna osoba dorosta

L] osoba nieznana

Dodatkowe informacije:

7. BezpoSrednie zagrozenie

Czy w chwili przyjecia zgloszenia wystepowato bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia?

L] tak
U nie
(1 nie mozna byto ustali¢

Opis zagrozenia — jezeli wystepowato:

8. Pierwsze podjete dzialania

[1 zapewniono matoletniemu bezpieczne miejsce

L] nie pozostawiono matoletniego samego

[J oddzielono matoletniego od osoby stwarzajacej zagrozenie
[J udzielono pierwszej pomocy

(] uzyto AED

(] wezwano pomoc pod numerem 112

] powiadomiono Dyrektora ROK

] powiadomiono Tomasza Mtynarczyka

[] powiadomiono rodzica lub inng osobe upowazniong

[] odstagpiono od powiadomienia rodzica ze wzgledu na mozliwe zagrozenie
[ zabezpieczono dokumenty lub inne informacje

[ podjeto inne dziatania:

9. Dostepne informacje i materialy

[ wiadomosci elektroniczne
(] dokumenty
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[ dane $wiadkow

] adres strony internetowej lub nazwa profilu

L] nagranie monitoringu

[ zdjecia lub nagrania

L] inne mMaterialy: .......ooeevieeieiieieeeeeeee e
[ brak dodatkowych materiatéw

Opis materiatow oraz miejsce ich zabezpieczenia:

Materialéw przedstawiajacych lub mogacych przedstawiac¢ seksualne wykorzystywanie
matoletniego nie nalezy kopiowa¢, drukowac ani dotacza¢ do formularza. Nalezy odnotowac
wylacznie miejsce ich ujawnienia, adres URL, nazwe profilu lub inne informacje umozliwiajace ich
odnalezienie oraz niezwlocznie zawiadomic¢ wiasciwe organy.

10. Przekazanie zgloszenia

Zgloszenie przekazano:

[] Tomaszowi Mtynarczykowi

(] Dyrektorowi ROK

[ przedstawicielowi organizatora ROK

U] Policji

U] prokuraturze

[ sadowi rodzinnemu

[] Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej

L innemu pPOAMiOtOWI: ...cc.evveruerieeeieieieieieieseee et

Data i godzina przekazania:

11. Podpisy

Data i godzina sporzadzenia formularza:
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Podpis osoby sporzadzajace;j:

Informacja o poufnosci

Formularz zawiera informacje poufne. Nalezy go przechowywa¢ w dokumentacji ochrony
matoletnich, z dostepem ograniczonym do 0s6b upowaznionych. Formularza nie dotacza sie do
ogolnej dokumentacji zaje¢ ani do karty uczestnika.
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Zalacznik nr 3 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

Karta interwencji

1. Dane sprawy
Numer sprawy: ROK/OM/............... [oviiiiiiiinnnn.
Data rozpoczecCia iNEIWENC)L: ..ceeeeurreerrririeereriieeeenireeeeesireeesssreeeesnnne

Imie i nazwisko matloletniego:

2. Podstawa rozpoczecia interwencji
Interwencje rozpoczeto na podstawie:

[J formularza zgloszenia

U] notatki stuzbowej

L] bezposredniej wypowiedzi matoletniego

[] obserwacji cztonka personelu

[ zgloszenia rodzica lub opiekuna

[ zgloszenia Swiadka

[ informacji otrzymanej od instytucji

[ innej infOrmMaCHi: ..overeeeieieierieseceeee ettt

Data otrzymania informacji:
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3. Rodzaj podejrzenia lub zdarzenia

[ krzywdzenie przez cztonka personelu

[ krzywdzenie przez Dyrektora ROK

[ krzywdzenie przez rodzica lub opiekuna

[ krzywdzenie przez inng osobe dorostg

[ przemoc rowiesnicza

(1 przemoc domowa

[J cyberprzemoc

[J grooming lub szantaz z wykorzystaniem intymnych materialow
[J podejrzenie wykorzystania seksualnego

[] zaniedbanie lub niewtasciwa opieka

(] samookaleczenie lub ryzyko samobdjcze

L NNE ettt ettt et

4. Ocena bezpieczenstwa maloletniego

Czy wystepowato bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia?

L] tak
L nie
(1 nie mozna byto ustali¢

Czy maloletni mdgt bezpiecznie pozostac na zajeciach lub w miejscu dziatalnosci ROK?

L] tak
[ nie
[ po zastosowaniu dodatkowych zabezpieczen

Czy matoletni mogt zosta¢ bezpiecznie przekazany rodzicowi lub osobie upowaznione;j?

L] tak

L] nie

[ nie dotyczy

[ decyzje uzgodniono ze stuzbami

Opis zastosowanych zabezpieczen:

5. Pierwsze dzialania

[J zapewniono matoletniemu bezpieczne miejsce

[] udzielono pierwszej pomocy

(] wezwano pomoc pod numerem 112

[] oddzielono matoletniego od osoby stwarzajacej zagrozenie
[ odsunieto cztonka personelu od kontaktu z matoletnimi
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[ zabezpieczono dostepne dokumenty lub informacje
[J poinformowano Dyrektora ROK

[] poinformowano Tomasza Mtynarczyka

U] poinformowano przedstawiciela organizatora ROK
L] podjeto inne dziatania:

6. Kontakt z rodzicem lub opiekunem

Imie i nazwisko osoby, z ktora sie skontaktowano:

Sposob kontaktu:

[ osobiscie

[ telefonicznie

[1 pocztg elektroniczng

[] pisemnie

L] W ANNY SPOSOD: ..ttt

Zakres przekazanych informacji i ustalenia:

[ rodzica lub opiekuna nie poinformowano
Przyczyna niepoinformowania:

[ rodzic lub opiekun jest osobg podejrzewana o krzywdzenie

L1 poinformowanie mogtoby zwiekszy¢ zagrozenie

[1 poinformowanie mogtoby utrudni¢ dziatania wtasciwych organéw
[ sposéb kontaktu uzgadniany jest ze stuzbami

[ INNA PIZYCZYNA: .evevrenreierienienrenreeieseeteeetessessessessesseeseeseessessessessensenses

7. Zawiadomione instytucje i podmioty

Data i Instytucja lub Sposéb Osoba przyjmujaca
godzina podmiot zawiadomienia informacje
Zawiadomiono:
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L] Policje

L] prokurature

[ sad rodzinny

(1 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

[ zesp6t ratownictwa medycznego

L] przedstawiciela organizatora ROK

L] Dyzurnet.pl

L] iNNG INSTYLUCTE: .vieveeeiecteeieeieeie ettt ettt sa e e sreese e e saeeaeeanans
[ nie zawiadamiano podmiotéw zewnetrznych

8. Przebieg interwencji

Data i godzina Podjete dzialanie Osoba odpowiedzialna Wynik lub dalsze ustalenia

9. Plan wsparcia maloletniego

Czy sporzadzono plan wsparcia?

L] tak

[ nie

[ nie bylo potrzeby

[] sporzadzenie planu jest w toku

Data sporzadzenia planu:
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10. Monitorowanie sytuacji

Data Sposob sprawdzenia sytuacji maloletniego Ustalenia Osoba dokonujaca sprawdzenia

11. Zakonczenie interwencji
Data zakonczenia interwencji:
Podstawa zakonczenia:

[ ustanie zagrozenia i zakonczenie dziatan ROK

[ przekazanie sprawy wiasciwym organom lub instytucjom

[1 zakonczenie planu wsparcia

(] zmiana miejsca lub formy uczestnictwa matoletniego

[ rezygnacja matoletniego z udzialu w dziatalnoSci ROK

(] INNA PIZYCZYNA: tecuvieerereereerieereeteeteeteeereeeesseesseesesssesseessessseseessesseens

Podsumowanie podjetych dziatan i aktualnej sytuacji:

Czy sprawa wymaga dalszego monitorowania?

L £AK — O ANEA: ettt e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeseeee e neeeeeeeeasesseeeeaneens
] nie
12. Podpisy

Imie i nazwisko osoby prowadzacej karte interwencji:
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Informacja o poufnosci

Karta interwencji zawiera informacje poufne. Nalezy ja przechowywaé¢ w dokumentacji ochrony
matoletnich, z dostepem ograniczonym do os6b upowaznionych. Karty nie dolacza sie do ogolnej
dokumentacji zajec¢ ani do karty uczestnika.
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Zalacznik nr 4 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

Rejestr zgloszen i interwencji

ROK: oo

Os0ba ProwadzaCa TEJESIT: .....ccceerverrieerreeieenieeieeseeesteesseesseesseesseenseens

Rodzaj p . | Podjete dzialania
Data . Bezposrednie
L AL rzyjecia seloszenis zagrozenie zZycia —_ Plan wsparcia BT L]
p- sprawy przyjeci: lub g y zawiadomione P sprawy |zakonczenia
zgloszenia . lub zdrowia . .
zdarzenia instytucje
. [ tak [ nie
1. [ tak [ nie [ nie dotyczy
. [ tak [ nie
2. [ tak [ nie [ nie dotyczy
. [ tak [ nie
3. ] tak [ nie O nie dotyczy
. U tak [J nie
4. U tak [ nie [ nie dotyczy
. [J tak [J nie
5. U] tak [ nie [ nie dotyczy
. [J tak [J nie
6. U] tak [ nie O nie dotyczy
. ] tak [J nie
7. (] tak [ nie O nie dotyczy
. I tak [ nie
8. (] tak [ nie O nie dotyczy
. [ tak [ nie
9. (1 tak [ nie [ nie dotyczy
. [ tak [ nie
10. O tak [ nie [ nie dotyczy

Kategorie zgloszen lub zdarzen

A — krzywdzenie przez cztonka personelu

B — zgloszenie dotyczace Dyrektora ROK

C — krzywdzenie przez rodzica lub opiekuna
D — krzywdzenie przez inng osobe dorostg

E — przemoc rowiesnicza

F — przemoc domowa
G — cyberprzemoc, grooming lub intymne materiaty
H — zaniedbanie lub niew}asciwa opieka

I — samookaleczenie lub ryzyko samobdjcze

J — inne zagrozenie
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Status sprawy

W —w toku

M — monitorowanie

P — przekazana wlasciwym organom lub instytucjom
Z — zakonczona

Zasady prowadzenia rejestru

1. Rejestr prowadzi sie w sposdb chronologiczny.
2. Kazdej sprawie nadaje sie indywidualny numer wedlug wzoru:

ROK/OM/rok/kolejny numer

3. W rejestrze nie zamieszcza sie imienia i nazwiska matoletniego, jego rodzica, osoby
podejrzewanej ani szczegétowego opisu zdarzenia. Dane te znajdujq sie wylacznie w
dokumentacji oznaczonej odpowiednim numerem sprawy.

4. W kolumnie dotyczacej podjetych dziatan wpisuje sie wylacznie ich ogélny rodzaj, np.
,112”, Policja”, ,,prokuratura”, ,,sqd rodzinny”, ,MOPS”, ,dziatania wewnetrzne ROK”.

5. Rejestr jest dokumentem poufnym. Dostep do niego maja wylacznie osoby upowaznione
zgodnie ze Standardami.

6. Rejestru nie publikuje sie, nie udostepnia uczestnikom zajec¢ ani nie dotacza do ogdlnej
dokumentacji ROK.

Data zal0Zenia reJeStIU: .......ccveeiirrieriieeiienieete et sre e
Data ZamKni@Cia TEJESIIUL ...veevuiereieerreeieenieeeieeseeeteeseeeeaeeseeesseesseesssesnseas

Imie i nazwisko osoby prowadzacej:
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Zalacznik nr 5 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

PLAN WSPARCIA MAELOLETNIEGO

Dokument poufny

Numer sprawy: ROK/OM/............ [
Data sporzadzenia planu: .........cccovviviiiiiiiiiniiininenn..
Data rozpoczecia realizacCji: .......coovevviiiiiiiniiinnnenn..

1. Dane maloletniego
IMi€ 1 NAZWISKO: ..eeeiiiieeeeeeee ettt et e e te e e rae e e e e e s ra e e aaeeesnseeenaaean
WIEK: it

Zajecia lub forma dziatalnosci ROK, w ktérej uczestniczy matoletni:

2. Podstawa opracowania planu

Data ujawnienia krzywdzenia albo powziecia informacji o zagrozeniu:

INUMET Karty INTEIWEIICHE: 1evvuveievieeeiieieiieeesiteeeitteesteeesteeesteeessseesssseessseesssseessseesssseesnsnes

Kratki opis potrzeb matoletniego istotnych dla dziatan ROK:

W planie nie zamieszcza sie szczegbtowego opisu zdarzenia, jezeli zostat on odnotowany w
formularzu zgloszenia lub karcie interwencji.

3. Ocena bezpieczenstwa maloletniego podczas dzialalnosci ROK

1. Czy maloletni moze nadal bezpiecznie uczestniczy¢ w zajeciach lub wydarzeniach ROK?

L] tak
] tak, po zastosowaniu dodatkowych srodkéw ochronnych
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1 czasowo nie
(] wymaga dalszej oceny

2. Czy istnieje mozliwos¢ kontaktu matoletniego z osoba, ktdrej dotyczy podejrzenie
krzywdzenia?

L nie
[ tak — nalezy zastosowac Srodki ograniczajace kontakt
L] nie ustalono

3. Ustalone srodki bezpieczenstwa:

[ odsuniecie wskazanej osoby od kontaktu z matoletnim

(] zmiana prowadzgcego zajecia

L] zmiana grupy, terminu lub miejsca zajec¢

[ ] zapewnienie obecnosci dodatkowej osoby dorostej

[ ustalenie osoby zaufanej dla matoletniego

L] dostosowanie sposobu odbioru matoletniego po zajeciach

[1 dostosowanie sposobu komunikacji z matoletnim i rodzicem
[ czasowe ograniczenie udziatu w okreslonej aktywnosci

L] inne:

4. Zdanie i potrzeby maloletniego

Sposo6b przeprowadzenia rozmowy i ustalenia potrzeb:

Dostosowania wynikajace z wieku, stanu zdrowia, niepelnosprawnosci, szczegélnych potrzeb lub
mozliwos$ci komunikacyjnych:

Zdanie matoletniego uwzglednia sie odpowiednio do jego wieku, dojrzatosci i mozliwosci
komunikacyjnych. Maloletni nie ma obowigzku ponownego szczeg6towego opowiadania o
krzywdzeniu.
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5. Zaplanowane dzialania ROK

Potrzeba lub cel Dzialanie podejmowane Osoba Termin Sposéb sprawdzenia
wsparcia przez ROK odpowiedzialna realizacji realizacji

6. Zasady udzialu maloletniego w zajeciach

Ustalony sposdb przychodzenia na zajecia i ich opuszczania:

7. Wspolpraca z rodzicem lub opiekunem

Zakres informacji przekazanych rodzicowi/opiekunowi:
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Rodzica lub opiekuna nie informuje sie o dziataniach, jezeli moze on by¢ osoba krzywdzaca albo
przekazanie informacji mogloby zwiekszy¢ zagrozenie dla matoletniego lub utrudni¢ dziatania
wlasciwych organow.

8. Wspeélpraca z instytucjami zewnetrznymi

Instytucja lub specjalista

Zakres przekazanej informacji albo
wspolpracy

Data kontaktu | Osoba odpowiedzialna

Informacje o dostepnych formach pomocy przekazane matoletniemu lub rodzicowi/opiekunowi:

Dzialania ROK nie zastepuja pomocy psychologicznej, psychiatrycznej, medycznej, spotecznej ani

prawnej.

9. Monitorowanie realizacji planu

Termin pierwszego przegladu Planu: ..........ccceevveriieiiieeiieenieeieeeee e

Kolejne terminy przegladu:

Data
przegladu

Ocena bezpieczenstwa i
sytuacji maloletniego

Zrealizowane
dzialania

Potrzebne zmiany
w planie

Podpis osoby dokonujacej
przegladu

10. Zmiany w planie

Data Wprowadzenia ZIMIANY: .......ccccvveeeiiieeniiieeniireesiieeesieeesteeesaeesssreessseeessssesssseesssseesssnes

Opis zmiany i jej przyczyna:

11. Zakonczenie planu wsparcia

Data zakonczenia realizacCji PIanu: .........cccueeeeieeeiieeeiieeccie et esvee e svee e e e

Przyczyna zakonczenia:
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[ ustata potrzeba dziatan ROK

[] matoletni zakonczyt udziat w dziatalnosci ROK

[ dalsze dziatania przejeta wtasciwa instytucja lub specjalista
[] zastosowano inne rozwigzanie:

12. Osoby sporzadzajace i zatwierdzajace plan

Plan sporzadzit:

imie i nazwisko, stanowisko, data i podpis

Plan zatwierdzil:

Dyrektor ROK — data i podpis

Jezeli osoba odpowiedzialna za sporzadzenie lub zatwierdzenie planu jest objeta zgloszeniem albo
zachodzi konflikt intereséw, jej zadania wykonuje osoba wskazana w Standardach i w wykazie oséb
odpowiedzialnych.
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Zalacznik nr 6 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI
OCHRONY MALOLETNICH

Ja, nizej podpisany/-a:

imie i nazwisko:

podstawa zatrudnienia lub wspotpracy:
(] umowa o prace

[] umowa cywilnoprawna

[] praktyka

[] staz

] TIT08: ettt e e e et e e e e e e et e e e e e e e e e —eaaeeeaaaaaa———aaeeeeaaaaaaa———aaeeeeeaaaaa——aaaaeeaann

oSwiadczam, ze:

1. otrzymatem/-am lub zapewniono mi dostep do peinej wersji Standardow Ochrony
Maloletnich obowiazujacych w Radzynskim Osrodku Kultury w Radzyniu Podlaskim;
2. zapoznalem/-am sie z treScig Standardow, w szczegdlnosci z:

1.

N AW

zasadami bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi;
zachowaniami niedozwolonymi wobec matoletnich;

zasadami kontaktu fizycznego i komunikacji elektronicznej;
zasadami prowadzenia zaje¢ indywidualnych;

zasadami ochrony wizerunku, prywatnosci i danych osobowych;
zasadami rozpoznawania krzywdzenia i przyjmowania zgloszen;
procedurami podejmowania interwencji;

zasadami dokumentowania i zachowania poufnosci;

3. zobowigzuje sie do przestrzegania Standardéw oraz wykonywania obowigzkéw
wynikajacych z pelnionej funkcji lub powierzonych mi zadan;

wiem, ze kazde podejrzenie zagrozenia dobra lub krzywdzenia matoletniego nalezy
niezwlocznie zglosi¢ osobie odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen albo Dyrektorowi
ROK, a w sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy natychmiast
zadzwoni¢ pod numer 112;

4.

. wiem, Ze osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen w ROK jest Tomasz Mtynarczyk

— instruktor kultury, a podczas jego nieobecnosci zgloszenie przyjmuje Dyrektor ROK, z
uwzglednieniem zasad dotyczacych konfliktu interesow;
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6. zobowigzuje sie nie prowadzi¢ samodzielnego postepowania wyjasniajacego, nie
przestuchiwa¢ matoletniego i nie podejmowac dziatan mogacych zwiekszy¢ zagrozenie albo
utrudnic¢ czynnos$ci wtasciwych organéw;

7. zobowiazuje sie zachowa¢ poufnos¢ informacji dotyczacych matoletnich, ich rodzin,
dokonanych zgloszen i prowadzonych interwencji oraz udostepniac je wylacznie osobom
uprawnionym;

8. przyjmuje do wiadomosci, Ze naruszenie Standardow moze skutkowac zastosowaniem
odpowiednich konsekwencji pracowniczych, organizacyjnych lub wynikajacych z zawartej
umowy, niezaleznie od odpowiedzialnosci przewidzianej przepisami prawa.

Wersja Standardéw, z ktora zapoznata sie osoba sktadajaca oSwiadczenie:
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Zalacznik nr 7 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

OSWIADCZENIE O PANSTWACH ZAMIESZKANIA W CIAGU
OSTATNICH 20 LAT

Oswiadczenie sktadane na podstawie art. 21 ust. 5 i 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 1. 0
przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

1. Dane osoby skladajacej oswiadczenie

Imie i nazwisko:

2. Oswiadczenie
Os$wiadczam, ze w ciagu ostatnich 20 lat:

[ nie zamieszkiwatem/-am w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo lub panstwa
mojego obywatelstwa;

albo

[J zamieszkiwalem/-am w nastepujacym panstwie lub panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska
i panstwo lub panstwa mojego obywatelstwa:

Lp. | Panstwo zamieszkania | Przyblizony okres zamieszkania

Rl

Zobowiazuje sie przedtozy¢ informacje z rejestréw karnych panstw wskazanych powyzej,
uzyskiwane do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
dzie¢mi, a jezeli prawo danego panstwa nie przewiduje wydawania informacji do takich celow —
informacje z rejestrow karnych tego panstwa.
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Przyjmuje do wiadomosci, Ze niniejsze oSwiadczenie nie zastepuje informacji z Krajowego Rejestru
Karnego, sprawdzenia w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym ani informacji
wymaganej z rejestru karnego panstwa obywatelstwa.

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

Miejscowosc¢ i data:
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Zalacznik nr 8 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

OSWIADCZENIE W PRZYPADKU BRAKU INFORMACJI Z
ZAGRANICZNEGO REJESTRU KARNEGO

Oswiadczenie sktadane na podstawie art. 21 ust. 7 i 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 1. 0
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

1. Dane osoby skladajacej oswiadczenie

Imie i nazwisko:

2. Panstwo, ktorego dotyczy oswiadczenie

Nazwa panstwa:

Os$wiadczam, ze:

[J prawo wskazanego paristwa nie przewiduje sporzadzenia informacji z rejestru karnego
wymaganej na podstawie art. 21 ust. 4-6 ustawy;

albo

[] we wskazanym parnistwie nie prowadzi sie rejestru karnego.

3. Oswiadczenie dotyczace niekaralnosci i braku zakazow
Os$wiadczam, ze:

1. nie bylem/-am prawomocnie skazany/-a we wskazanym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestepstwom okreslonym:
1. wrozdziale XIX Kodeksu karnego — przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu;
2. wrozdziale XXV Kodeksu karnego — przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci;
3. w art. 189a Kodeksu karnego — handel ludZmi;
4. w art. 207 Kodeksu karnego — znecanie sie;
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5. w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

2. nie wydano wobec mnie w tym panstwie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, ze
dopuscitem/-am sie czyndéw zabronionych odpowiadajacych przestepstwom wskazanym
powyzej;

3. nie mam wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
obowigzku stosowania sie do zakazu:

1. zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk;

2. wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow;

3. wykonywania wszelkiej lub okreslonej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjq innych zainteresowan przez
matoletnich albo z opiekq nad nimi.

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Miejscowosc¢ i data:
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Zalacznik nr 9 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

KARTA WERYFIKACJI OSOBY PRZED DOPUSZCZENIEM DO
DZIAEALNOSCI Z MALOLETNIMI

Karte wypehnia sie przed nawigzaniem stosunku pracy albo przed dopuszczeniem osoby do
dzialalnosci zwiazanej z matoletnimi. W odpowiednich miejscach nalezy zaznaczy¢: ,tak”, ,,nie”
albo ,,nie dotyczy”.

1. Dane osoby podlegajacej weryfikacji

Imie i nazwisko:

Podstawa zatrudnienia lub wspotpracy:

[ ] umowa o prace

(] umowa cywilnoprawna

L] praktyka

L] staz

L AMINAT citeiieieieeee ettt ettt ettt ettt b et e bt et e e a e beese st e st e st enbensenaets

Planowana data rozpoczecia pracy lub dopuszczenia do dziatalnosci:

2. Ustalenie obowigzku weryfikacji
Zakres powierzonych zadan obejmuje:

] wychowanie matoletnich
[ edukacje matoletnich
L] wypoczynek matoletnich
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[ realizacje zainteresowarn przez matoletnich

[ opieke nad matoletnimi

[] prowadzenie zaje¢ indywidualnych

[ ] prowadzenie zaje¢ grupowych lub warsztatow
[ inne dziatania objete art. 21 ustawy:

Czy osoba podlega obowigzkom okreslonym w art. 21 ustawy?

] tak
] nie

W przypadku odpowiedzi ,,nie” — uzasadnienie:

3. Weryfikacja w rejestrach

3.1. Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z dostepem
ograniczonym

Data SPTAWAZENIA: ....eevveeeieeieeiieeieeeeete et e e teesteeste et esbeesaeessseesseesssesssaesnsaenseesssesnnes
Wynik sprawdzenia:

[1 dane osoby nie sa zamieszczone w Rejestrze
(1 dane osoby sa zamieszczone w Rejestrze
[ nie mozna byto jednoznacznie przeprowadzi¢ sprawdzenia

Wydruk informacji dotaczono do dokumentacji:

] tak
] nie

3.2. Rejestr osob, wobec ktorych Panstwowa Komisja wydala postanowienie o
wpisie

Data SPTAWAZENIA: ....eeeuveriierieeiieeteeit ettt et st et e st e e st e st e e bt e sabeesseesaseesaaesnseennes

Wynik sprawdzenia:

L] dane osoby nie sq zamieszczone w Rejestrze
L] dane osoby sa zamieszczone w Rejestrze
L] nie mozna byto jednoznacznie przeprowadzi¢ sprawdzenia

Wydruk informacji dotgczono do dokumentacji:
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4. Informacja z Krajowego Rejestru Karnego

Data wystawienia informacji z KRK:

Informacja obejmuje zakres przestepstw wymagany w art. 21 ust. 3 ustawy:

] tak
] nie

Dokument dotaczono do akt osobowych albo dokumentacji osoby dopuszczonej do dziatalnosci:

] tak
] nie

Czy tres¢ informacji wskazuje na przeszkode w dopuszczeniu osoby do dziatalnosci z matoletnimi?

L nie
L] tak
[] wymaga wyjasnienia

5. Dokumenty dotyczace obywatelstwa innego panstwa
Czy osoba posiada obywatelstwo panstwa innego niz Rzeczpospolita Polska?

[ nie — punkt nie dotyczy
[ tak — panstwo lub panstwa obywatelstwa:

Przedlozono informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa:

L] tak
U nie
L nie dotyczy — zastosowano o$swiadczenie stanowigce zatacznik nr 8
Panstwo Rodzaj Data Data Dokument
obywatelstwa dokumentu wystawienia przedlozenia dolaczono
L] tak [ nie
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[] tak [] nie

Jezeli bylo to potrzebne, dolaczono ttumaczenie dokumentu:

(] tak
[ nie
[ nie dotyczy

6. Oswiadczenie o panstwach zamieszkania

Oswiadczenie stanowigce zalacznik nr 7 zostalo zlozone:

] tak
] nie

Data zlozenia o$wiadczenia;

Z oSwiadczenia wynika, Ze osoba w ciggu ostatnich 20 lat:

[ nie zamieszkiwata w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo lub panstwa

obywatelstwa

[J zamieszkiwala w nastepujacym panstwie lub panstwach:

7. Dokumenty z panstw zamieszkania

Panstwo Informacja z Oswiadczenie z Data Dokument
zamieszkania rejestru karnego zalacznika nr 8 przedlozenia | dolaczono
(] tak [] nie L] nie |[J tak [] nie [ nie [ tak O nie
dotyczy dotyczy
[ tak [ nie [ nie |[] tak [ nie (] nie [ tak O nie
dotyczy dotyczy
[ tak [ nie [ nie |[] tak [ nie [ nie [ tak [ nie
dotyczy dotyczy
Jezeli bylo to potrzebne, dotaczono ttumaczenia dokumentéw:
L] tak
LI nie
LI nie dotyczy
8. Kontrola kompletnosci dokumentacji
Wymagany dokument lub czynnos¢ Tak | Nie | Nie dotyczy
Sprawdzenie Rejestru z dostepem ograniczonym o0 g
Sprawdzenie Rejestru Panstwowej Komisji |0 |
Informacja z Krajowego Rejestru Karnego (I
Os$wiadczenie o panstwach zamieszkania z ostatnich 20 lat o0
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Informacja z rejestru karnego panstwa obywatelstwa

Informacja z rejestru karnego panstwa zamieszkania

Oswiadczenie w przypadku braku informacji z zagranicznego rejestru
karnego

Wymagane tlumaczenia dokumentow zagranicznych

O O oo
Og O oo
0o O oo

Wszystkie dokumenty zostaly wiaczone do wlasciwej dokumentacji

9. Wynik weryfikacji

L] wynik pozytywny — dokumentacja jest kompletna i nie stwierdzono przeszkéd do dopuszczenia
osoby do dzialalnosci z matoletnimi

L] weryfikacja niezakonczona — do czasu uzupetienia dokumentacji osoba nie moze zosta¢
dopuszczona do dziatalnosSci z matoletnimi

L] wynik negatywny — osoba nie moze zosta¢ dopuszczona do dziatalno$ci z matoletnimi

Brakujace dokumenty, stwierdzone przeszkody albo inne uwagi:

10. Osoba przeprowadzajaca weryfikacje

Imie i nazwisko:
Beata Piekutowska — pracownik administracyjny
albo inna osoba pisemnie upowazniona przez Dyrektora ROK

Data i podpis osoby przeprowadzajacej weryfikacje:
11. Zatwierdzenie wyniku weryfikacji

[] zatwierdzam dopuszczenie osoby do dziatalnosci z matoletnimi
[ nie zatwierdzam dopuszczenia osoby do dziatalno$ci z matoletnimi
[ decyzja zostaje wstrzymana do czasu uzupetienia dokumentacji

Data i podpis Dyrektora ROK:

76



Radzynski Osrodek Kultury | Standardy Ochrony Matoletnich | Wersja pelna 1/2026

Zalacznik nr 10 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

KARTA DOKUMENTOWANIA PRZYGOTOWANIA I SZKOLENIA
PERSONELU

1. Informacje o szkoleniu

INUMET SZKOLEMIA: ...ttt ettt e e e as
Data SZKOLEMIA: ..c..eeiiiieiieiiieeeeeeee ettt ettt ettt ettt et e e
Mi€jSCE SZKOLEIMIA: ...cuviiiieiiiiiieeieet ettt et st e st e abesbeesaeeens
Godziny szkolenia: 0d ........cccoeceeeieerienieriieennnen. dO e

1.CZNY €ZaS SZKOIENIA: ....viiieiiiiiieiieeeee ettt ste e et e e e e e s ae e s aae e
Forma szkolenia:

[ stacjonarna

[] zdalna

(] indywidualna

(] grupowa

[ instruktaz stanowiskowy

L] warsztat praktyczny

L DDA ettt ettt ettt ettt be s

Rodzaj szkolenia:

[ przygotowanie przed dopuszczeniem do dziatalnosci z matoletnimi

[ szkolenie okresowe

[ szkolenie po aktualizacji Standardow

[ szkolenie po stwierdzeniu probleméw w stosowaniu Standardéw

[ szkolenie uzupehniajace

L AMINEE 1ottt ettt ettt ettt et e ae st et e b e e bt e ne et et e ae st e eae et e eseenee st e st ensensenaets

Wersja Standardow omawiana podczas szkolenia:

2. Osoba prowadzaca szkolenie

Imie i nazwisko:
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Stanowisko, funkcja lub nazwa podmiotu:

3. Cel szkolenia

Celem szkolenia jest przygotowanie personelu do prawidtowego stosowania Standardow Ochrony
Maloletnich, rozpoznawania zagrozen, wiasciwego przyjmowania zgloszen, podejmowania dziatan
ochronnych oraz dokumentowania zdarzen zgodnie z zakresem obowigzkéw danej osoby.

4. Zakres szkolenia

Podczas szkolenia oméwiono:

Nie

Zakres tematyczny Omowiono dotyczy

Podstawowe zasady ochrony matoletnich obowigzujace w ROK

Bezpieczne relacje personelu z matoletnimi

Zachowania niedozwolone wobec matoletnich

Zasady kontaktu fizycznego z maloletnimi

Zasady prowadzenia zaje¢ indywidualnych

Kontakt z matoletnimi i rodzicami poza zajeciami oraz korzystanie z
komunikatoréw

Odbior dziecka i postepowanie w przypadku spéznienia rodzica

Bezpieczenstwo podczas wyjsc¢ pieszych i gier terenowych

Bezpieczne relacje miedzy matoletnimi i reagowanie na przemoc
rowiesnicza

Rozpoznawanie sygnatéw krzywdzenia matoletniego

Zasady prowadzenia rozmowy z dzieckiem ujawniajacym krzywdzenie

Sposob przyjmowania i przekazywania zgloszen

Postepowanie w sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia

Procedury interwencji w zaleznosci od osoby podejrzewanej o
krzywdzenie

Postepowanie w przypadku przemocy domowej i zasady dotyczace
procedury ,,Niebieskie Karty”

Reagowanie na cyberprzemoc, grooming i intymne materiaty

Reagowanie na samookaleczenia i ryzyko samobojcze

Zasady ochrony wizerunku, prywatnosci i danych osobowych

Dokumentowanie zgloszen, interwencji i planu wsparcia

Poufnos$c¢ i zasady przechowywania dokumentacji

Dostosowanie dziatan do potrzeb dzieci z niepelnosprawnosciami i
szczegO6lnymi potrzebami

O O gooogo) o o oogo o |gog o gogodd
0 o gooogo) o o oooo oo o ggogg

Osoby odpowiedzialne i sposob przekazywania zgloszen w ROK
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Zasady bezpiecznej rekrutacji i weryfikacji os6b (] ]

Inne zagadnienia (] []

Inne oméwione zagadnienia:

5. Zastosowane metody

L] oméwienie tresci Standardow

U] instruktaz

[ analiza przyktadowych sytuacji

[J ¢wiczenie sposobu przyjecia zgloszenia
[J ¢wiczenie wypekiania formularzy

[ dyskusja i pytania uczestnikow

[ test lub quiz sprawdzajacy

(] materialy szkoleniowe

L] inne:

6. Materialy wykorzystane podczas szkolenia

L] pelna wersja Standardéw Ochrony Matoletnich
[ wersja skrécona Standardow dla matoletnich
[J formularz zgtoszenia

[ karta interwencji

(] plan wsparcia matoletniego

[J wykaz 0s6b odpowiedzialnych

[ wykaz instytucji i numeréw pomocy

[ prezentacja lub materiaty osoby prowadzacej
L] inne:

7. Sposob sprawdzenia przygotowania personelu

[ pytania kontrolne

(] oméwienie przykltadowej sytuacji

[J ¢wiczenie praktyczne

(] prawidtowe wypetnienie przykltadowego formularza
L] test wiedzy

[ nie przeprowadzono odrebnego sprawdzenia

L] inny spos6b:
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Wyniki albo wnioski ze sprawdzenia przygotowania personelu:

8. Lista uczestnikow

=
=]

.| Imie i nazwisko | Stanowisko lub charakter wspélpracy z ROK | Podpis uczestnika

S IR R R E RO A

10.
Podpis uczestnika potwierdza udziat w szkoleniu. Nie zastepuje odrebnego oswiadczenia o
zapoznaniu sie ze Standardami, stanowigcego zatacznik nr 6.

9. Whnioski i zalecenia

Stwierdzone potrzeby dodatkowego przygotowania personelu:

10. Potwierdzenie przeprowadzenia szkolenia
Data i podpis osoby prowadzacej szkolenie:

Karte wraz z programem, materiatlami szkoleniowymi, lista obecnosci i dokumentami
potwierdzajacymi przeprowadzenie szkolenia przechowuje sie w dokumentacji dotyczacej realizacji
Standardow Ochrony Matoletnich.
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Zalacznik nr 11 do Standardéw Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

ARKUSZ PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW OCHRONY
MALOLETNICH

W arkuszu nie zamieszcza sie imion, nazwisk ani innych danych pozwalajacych zidentyfikowac
matoletnich lub osoby uczestniczace w interwencjach. Poszczeg6lne sprawy oznacza sie wylacznie
numerami nadanymi w rejestrze zgloszen i interwencji.

1. Informacje podstawowe

Wersja Standardow podlegajaca przegladowi:

Rodzaj przegladu:

[ okresowy — przeprowadzany nie rzadziej niz raz na dwa lata
[ po zmianie przepisow prawa

[ po powaznym zdarzeniu lub interwencji

L] po stwierdzeniu problemdéw w stosowaniu Standardow

L] po zmianie organizacji dziatalnosci ROK

U] inny:

2. Osoby uczestniczace w przegladzie

Lp. | Imie i nazwisko | Stanowisko lub funkcja | Zakres udzialu

Osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie przegladu:
Marta Sidorowicz — Dyrektor Radzynskiego Osrodka Kultury w Radzyniu Podlaskim
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3. Materialy wykorzystane podczas przegladu

[ aktualne przepisy prawa

[ pelna wersja Standardéw

[ skrécona wersja Standardow dla matoletnich
L] rejestr zgloszen i interwencji

[ zanonimizowane karty interwencji

[1 zanonimizowane plany wsparcia

(1 dokumentacja bezpiecznej rekrutacji

[1 dokumentacja szkolen personelu

(] informacje i uwagi personelu

[ opinie rodzicow

(] opinie matoletnich

[ informacje dotyczace strony internetowej ROK
[ informacje dotyczace bezpieczenstwa cyfrowego
L] inne:

4. Ocena zgodnosci i stosowania Standardow
W kolumnie ,,Ocena” nalezy wpisac:

* Z —zgodne i wlasciwie stosowane;
* D - wymaga dostosowania lub poprawy;
* ND - nie dotyczy dziatalnosci ROK.

Ustalenia i

Oceniany obszar Ocena .
uwagi

Aktualnos¢ podstaw prawnych

Zgodnos¢ Standardow z aktualnym zakresem dziatalnosci ROK

Aktualnos¢ danych ROK i danych kontaktowych

Aktualnos¢ wykazu oséb odpowiedzialnych i zakresow odpowiedzialnosci

Dostepnosc¢ osoby przyjmujacej zgloszenia i jej zastepstwa

Sposéb przyjmowania zgloszen osobistych i elektronicznych

Bezpieczna rekrutacja i weryfikacja w rejestrach

Kompletno$¢ informacji z KRK i dokumentéw zagranicznych

Przechowywanie dokumentacji rekrutacyjnej

Przygotowanie i szkolenie personelu

Znajomos¢ Standardow przez pracownikow, instruktorow,
zleceniobiorcow, praktykantow i stazystow

Stosowanie zasad bezpiecznych relacji z matoletnimi

Bezpieczenistwo zaje¢ indywidualnych

Zasady kontaktu elektronicznego z matoletnimi i rodzicami

Zasady odbioru dzieci po zajeciach
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Bezpieczenistwo wyjs¢ pieszych i gier terenowych

Reagowanie na przemoc rowiesnicza

Reagowanie na krzywdzenie przez osobe dorosta

Reagowanie na podejrzenie przemocy domowej

Reagowanie na cyberprzemoc, grooming i intymne materiaty

Reagowanie na samookaleczenia i ryzyko samobojcze

Prawidlowos¢ przyjmowania zgtoszen i prowadzenia rozmowy z
dzieckiem

Prawidlowos¢ podejmowania i dokumentowania interwencji

Opracowywanie i realizacja planéw wsparcia

Poufnos$¢ oraz ograniczenie dostepu do dokumentacji

Zasady ochrony wizerunku i prywatnosci matoletnich

Tres¢ zgodd dotyczacych utrwalania i publikacji wizerunku

Bezpieczenstwo korzystania z urzadzen i Internetu

Uwzglednianie potrzeb dzieci z niepelnosprawnosciami i szczegélnymi
potrzebami

Dostepnosc pelnej wersji Standardow

Dostepnosc i zrozumiatos¢ wersji skroconej dla matoletnich

Publikacja wymaganych dokumentéw na stronie internetowej ROK

Udostepnienie Standardow w widocznym miejscu w siedzibie ROK

Aktualnos¢ wykazu instytucji i numeréw pomocy

5. Analiza zgloszen i interwencji

Liczba zgloszen w okresie objetym przegladem:
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Czy podczas interwencji wystapity trudnosci proceduralne?

(] nie
] tak

Opis trudnosci bez podawania danych osobowych:

Czy stwierdzono przypadki naruszenia Standardow przez personel?
[ nie

(] tak

Ogolny opis podjetych dziatan bez wskazywania danych osobowych:

6. Opinie personelu
Sposo6b zebrania opinii:

[] rozmowa podczas zebrania
[] anonimowa ankieta

(] formularz pisemny

U] indywidualne rozmowy

U] inny:

7. Opinie maloletnich i rodzicow

Opinie maloletnich

Sposob przeprowadzenia konsultacji:
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Najwazniejsze zgloszone potrzeby i uwagi:

Opinie rodzicow lub opiekunow

Sposéb zebrania opinii:

Konsultacje z matoletnimi i rodzicami prowadzi sie w sposob bezpieczny i dobrowolny, bez
zbierania niepotrzebnych informacji dotyczacych konkretnych zdarzen lub os6b.

8. Stwierdzone nieprawidlowosci i potrzeby zmian

Stwierdzona nieprawidlowos¢ lub Poziom pilnosci: Zalecane

Lp- potrzeba wysoki/$redni/niski dzialanie

AR

9. Plan dzialan naprawczych i aktualizacyjnych

Dzialanie do Osoba Termin Sposéb potwierdzenia

Lp. wykonania odpowiedzialna realizacji wykonania

AR

10. Wynik przegladu
Na podstawie przeprowadzonego przegladu stwierdza sie, ze:

[] Standardy sg aktualne i nie wymagajq zmiany

(] Standardy wymagajq zmian redakcyjnych lub organizacyjnych bez zmiany gtéwnych procedur
[] Standardy wymagaja aktualizacji czesci procedur

[ konieczne jest przyjecie nowej wersji Standardow
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[ konieczne jest przeprowadzenie dodatkowych szkolen
[ konieczne jest podjecie pilnych dziatan naprawczych

Uzasadnienie wyniku przegladu:

Czy zostanie przygotowana nowa wersja Standardow?

[ nie
[ tak — planowany teIMIN: .......ccceeeerereeeeieiertestestestestesseeseeseeseesessessessesseesesseessessessensenes

Czy zmiany wymagaja wydania nowego zarzadzenia Dyrektora ROK?

U nie
L] tak
(] wymaga konsultacji

11. Termin nastepnego przegladu

Termin nastepnego przegladu Standardow:

Termin nastepnego przegladu nie moze przypadac pozniej niz dwa lata od daty zakonczenia
niniejszego przegladu. W razie zmiany przepiséw, powaznego zdarzenia lub stwierdzenia
nieskutecznosci procedur przeglad przeprowadza sie wczesniej.

12. Zatwierdzenie przegladu

Data zakonczenia przegladu:
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Zalacznik nr 12 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

INSTRUKCJA ROZMOWY Z MALOLETNIM UJAWNIAJACYM
KRZYWDZENIE

Instrukcja okre$la podstawowe zasady rozmowy z matoletnim, ktéry sam przekazuje informacje o
krzywdzeniu albo ktérego zachowanie lub wypowiedz wskazujq na mozliwos¢ krzywdzenia.
Rozmowa nie jest przestuchaniem i nie zastepuje czynnosci Policji, prokuratury, sadu ani
specjalistycznego badania psychologicznego.

1. Bezposrednie bezpieczenstwo

1.

2.

3.

W pierwszej kolejnosci nalezy spokojnie ustali¢, czy matoletni znajduje sie¢ w bezposrednim
zagrozeniu zycia lub zdrowia.
Jezeli wystepuje bezposrednie zagrozenie:

1. nalezy natychmiast zadzwoni¢ pod numer 112;

2. nie pozostawia¢ matoletniego samego;

3. w miare mozliwosci bezpiecznie oddzieli¢ go od osoby stwarzajacej zagrozenie;

4. wykonywac polecenia dyspozytora i stuzb;

5. udzieli¢ pierwszej pomocy w zakresie posiadanych umiejetnos$ci.
Nie nalezy czekac¢ na przybycie osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgtoszen, jezeli
zwloka moglaby zwiekszyc zagrozenie.

2. Miejsce i warunki rozmowy

1.

Nalezy zapewni¢ mozliwie spokojne, bezpieczne i dyskretne miejsce rozmowy.

2. Rozmowa powinna odbywac sie poza obecnoscig osoby, ktdrej moze dotyczy¢ podejrzenie

krzywdzenia.

. Jezeli maloletni tego potrzebuje, podczas rozmowy moze by¢ obecna wskazana przez niego

zaufana osoba, o ile jej obecnos¢ nie zwieksza zagrozenia i nie utrudnia swobodnej
wypowiedzi.

. Nalezy ograniczy¢ liczbe os6b obecnych podczas rozmowy do niezbednego minimum.
. Sposéb komunikacji dostosowuje sie do wieku, rozwoju, stanu zdrowia, niepelnosprawnosci

i mozliwos$ci komunikacyjnych matoletniego.

. Dopuszcza sie komunikacje ustng, pisemna, za pomoca obrazu, gestéw, komunikacji

wspomagajacej lub alternatywnej.

3. Zasady prowadzenia rozmowy

Osoba prowadzgca rozmowe:

1.

zachowuje spokoj i okazuje maloletniemu uwage;

2. pozwala maloletniemu méwic¢ wlasnymi stowami i we wlasnym tempie;
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nie przerywa bez potrzeby i akceptuje chwile ciszy;

nie ocenia, nie krytykuje i nie okazuje niedowierzania;

nie wyraza szoku, ztosci ani innych reakcji mogacych przestraszy¢ matoletniego;
nie sugeruje odpowiedzi i nie uzupelnia wypowiedzi matoletniego wlasnymi
przypuszczeniami;

o Uk W

7. nie zada szczegotowego odtwarzania zdarzen;

8. nie zadaje wielokrotnie tych samych pytan;

9. nie obiecuje zachowania catkowitej tajemnicy;

10.wyjasnia, ze informacja zostanie przekazana wytgcznie osobom, ktére musza podjaé
dzialania w celu zapewnienia bezpieczenstwa;

11.nie ocenia osoby wskazanej jako sprawca i nie wypowiada przy matoletnim grozb pod jej
adresem;

12.nie prowadzi konfrontacji maloletniego z osoba podejrzewang o krzywdzenie.

4. Zalecane komunikaty
W czasie rozmowy mozna powiedziec:

* ,Dziekuje, ze mi o tym mowisz”.

* ,Dobrze, Ze mi powiedziates/-as”.

* ,Wierze, Ze to jest dla ciebie wazne i trudne”.

* To, co sie wydarzylo, nie jest twojq wing”.

* ,Nie musisz opowiada¢ wszystkiego od razu”.

* ,Mozesz zrobi¢ przerwe”.

» ,Postaram sie zapewni¢ ci pomoc i bezpieczenstwo”.

* ,Nie moge obieca¢, ze nikomu o tym nie powiem. Przekaze te informacje tylko osobom,
ktore musza pomoc”.

* ,Powiem ci, co teraz zrobie”.

* ,,Czy jest ktos dorosty, przy kim czujesz sie bezpiecznie?”.

5. Dopuszczalne pytania

Pytania nalezy ograniczy¢ do informacji koniecznych do oceny bezpieczenstwa i podjecia
pierwszych dziatan. Mozna zapytac:

,Czy chcesz powiedziec, co sie wydarzyto?”.
* ,,Czy mozesz opowiedzieC o tym wlasnymi stowami?”.
* ,,Co wydarzylo sie potem?”.
* ,Kiedy to sie wydarzyto?”.
* ,,Gdzie to sie wydarzylo?”.
* ,,Czy to zdarzylo sie jeden raz, czy wiecej razy?”.
* ,,Czy ktosS jeszcze moze byc¢ teraz zagrozony?”.
» ,,Czy teraz czujesz sie bezpiecznie?”.
» ,,Czy osoba, o ktdrej méwisz, jest teraz w poblizu?”.
» ,,Czy cos cie boli albo potrzebujesz pomocy medycznej?”.
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* ,,Czy boisz sie wréci¢ do domu albo spotkac z tq osoba?”.
* ,Komu jeszcze o tym powiedziate$/-a$?”.

* ,,Kto moze cie teraz bezpiecznie wesprzec?”.

» ,,Czego potrzebujesz w tej chwili?”.

Nie trzeba zadawac¢ wszystkich pytan. Jezeli matoletni spontanicznie przekazat informacje
wystarczajqce do podjecia dziatan, nie nalezy poglebia¢ rozmowy.

6. Pytania i zachowania niedozwolone
Nie nalezy pytac:

* ,Dlaczego wczesniej nic nie powiedziates/-as?”.

* ,Dlaczego tam poszedte$/-as$?”.

* ,Dlaczego sie nie bronites/-as?”.

* ,,Czy na pewno tak bylo?”.

* Moze zle to zrozumiale$/-as?”.

» ,,Czy sprowokowates/-as te osobe?”.

» ,,Czy on/ona zrobi¥/-a ci doktadnie...?” — jezeli pytanie podpowiada odpowiedz.
» ,Powiedz mi wszystko ze szczegotami”.

» ,Obiecujesz, Ze mowisz prawde?”.

Nie wolno:

obwinia¢ matoletniego;

wywierac presji na dalszqa wypowiedz;

prosi¢ matoletniego o wielokrotne powtarzanie historii r6znym osobom;

obiecywac okreslonego wyniku postepowania;

prosi¢ o pokazanie intymnych czesci ciata lub samodzielnie bada¢ obrazen;

wykonywac zdje¢ obrazen prywatnym urzadzeniem,;

nagrywac rozmowy bez wyraznej podstawy prawnej i decyzji osoby uprawnionej;

przegladac telefonu lub innych urzadzen matoletniego ponad zakres niezbedny do ochrony i

zabezpieczenia informacji o dowodzie;

9. kopiowac, przesytac lub dalej rozpowszechnia¢ materiatow przedstawiajacych seksualne
wykorzystywanie matoletniego;

10.samodzielnie kontaktowac sie z osobg podejrzewang o krzywdzenie, jezeli mogtoby to

zwiekszy¢ zagrozenie albo utrudni¢ dziatania wiasciwych organow.

N AN

7. Zakonczenie rozmowy
Przed zakonczeniem rozmowy nalezy:

1. podziekowac¢ matoletniemu za przekazanie informacji;

2. upewnic sie, czy matoletni wymaga natychmiastowej pomocy medycznej lub innego
wsparcia;

3. wyjasnic¢ prostym jezykiem, co wydarzy sie dalej;

4. nie przekazywac informacji, ktérych osoba prowadzaca rozmowe nie moze zagwarantowac;
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5. ustali¢, kto pozostanie z matoletnim i zapewni mu bezpieczenstwo;
6. poinformowa¢ matoletniego, do kogo moze zwrdcic sie ponownie;
7. zadbaé, aby maloletni nie zostat przekazany osobie mogacej stwarza¢ zagrozenie.

8. Dokumentowanie rozmowy

1. Po rozmowie nalezy mozliwie szybko sporzadzi¢ formularz zgloszenia albo notatke
stuzbowa.
2. W dokumentacji nalezy zapisac:
1. date, godzine i miejsce rozmowy;
osoby obecne podczas rozmowy;
okoliczno$ci rozpoczecia rozmowy;
mozliwie dokladne stowa matoletniego;
zadane pytania i udzielone odpowiedzi;
widoczne zachowanie i stan matoletniego;
podjete czynnosci zabezpieczajace;
8. osobe, ktorej przekazano zgloszenie, oraz godzine przekazania.
3. Nalezy wyraZnie oddzielic¢:
1. stowa maloletniego;
2. wlasne obserwacje;
3. informacje uzyskane od innych oséb;
4. oceny i przypuszczenia.
4. Nie nalezy poprawiac jezyka matoletniego ani zastepowac jego stow okresleniami osoby
sporzadzajacej dokumentacje.
5. Maloletniego nie zobowiazuje sie do podpisywania notatki ani formularza zgloszenia.

No kW

9. Dalsze czynnosci

1. Informacje nalezy niezwlocznie przekaza¢ Tomaszowi Miynarczykowi — osobie
odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen — albo Dyrektorowi ROK.

2. Jezeli zgloszenie dotyczy Tomasza Mtynarczyka, informacje przekazuje sie bezposrednio
Dyrektorowi ROK.

3. Jezeli zgloszenie dotyczy Dyrektora ROK, stosuje sie procedure okreslong w Standardach i
przekazuje sprawe Tomaszowi Mlynarczykowi.

4. W sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy natychmiast zadzwoni¢ pod
numer 112.

5. Osoba przyjmujaca ujawnienie nie prowadzi samodzielnego postepowania wyjasniajacego i
nie zastepuje wiasciwych organow lub specjalistow.
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Zalacznik nr 13 do Standardow Ochrony Maloletnich Radzynskiego Osrodka
Kultury w Radzyniu Podlaskim

WYKAZ INSTYTUCJI I NUMEROW POMOCY
1. Bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia

Numer alarmowy
112 — numer alarmowy

Numer nalezy wybra¢ niezwlocznie w przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego,
koniecznosci pilnej interwencji Policji, zespotu ratownictwa medycznego albo strazy pozarnej.

W sytuacji bezposredniego zagrozenia nie nalezy czekac na kontakt z osoba wyznaczong w ROK
ani korzysta¢ wylacznie z poczty elektronicznej.

2. Zgloszenia w Radzynskim Osrodku Kultury
Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen:
Tomasz Mlynarczyk — instruktor kultury

Adres:

Radzynski Osrodek Kultury w Radzyniu Podlaskim
ul. Jana Pawla II 4
21-300 Radzyn Podlaski

Telefon do sekretariatu:
(83) 352-73-14

Adres poczty elektronicznej:
sekretariat@radzynrok.pl

Wiadomo$¢ mozna oznaczyC w temacie:
»POUFNE — OCHRONA MALOLETNICH”

Podczas nieobecnosci Tomasza Miynarczyka zgloszenie przyjmuje Dyrektor ROK. Jezeli
zgloszenie dotyczy Dyrektora ROK albo Tomasza Mtynarczyka, stosuje sie zasady zastepstwa
okreslone w Standardach.

3. Policja
Komenda Powiatowa Policji w Radzyniu Podlaskim

ul. Warszawska 100a
21-300 Radzyn Podlaski

Telefon: 47 81 422 10
E-mail: komendant.kppradzynpodlaski@lu.policja.gov.pl
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Policje zawiadamia sie w szczeg6lnosci w przypadku podejrzenia popeknienia przestepstwa,
bezposredniego zagrozenia, przemocy domowej, grozb, wykorzystywania seksualnego, groomingu
albo rozpowszechniania intymnych materiatéw z udzialem matoletniego.

W naglych przypadkach nalezy dzwoni¢ pod numer 112.

4. Prokuratura

Prokuratura Rejonowa w Radzyniu Podlaskim

ul. Stefana Kardynata Wyszynskiego 5
21-300 Radzyn Podlaski

Telefon: (83) 313-35-00

Do Policji lub prokuratury sktada sie zawiadomienie w przypadku uzasadnionego podejrzenia
popelnienia przestepstwa na szkode matoletniego.

5. Sad rodzinny
Sad Rejonowy w Radzyniu Podlaskim

IIT Wydzial Rodzinny i Nieletnich

ul. Stefana Kardynata Wyszynskiego 5
21-300 Radzyn Podlaski

Sekretariat IIT Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich:
(83) 313-30-60

Biuro Obslugi Interesantow:
(83) 313-30-01

E-mail:
rodzinny@radzyn.sr.gov.pl

Do sadu rodzinnego kieruje sie zawiadomienie albo wniosek o wglad w sytuacje matoletniego w
szczegolnosci wtedy, gdy jego dobro jest zagrozone przez zaniedbanie, niewlasciwa opieke,
konflikt rodzinny, niewydolno$¢ opiekuriczg albo inne okoliczno$ci wymagajace ingerencji sadu.

6. Pomoc spoleczna i przeciwdzialanie przemocy domowej

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Radzyniu Podlaskim

ul. Warszawska 32
21-300 Radzyn Podlaski

Telefon ogélny: (83) 413-17-55
Kierownik MOPS: (83) 413-17-64
Strona internetowa: www.mopsradzyn.pl
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Za posrednictwem MOPS mozna przekazac¢ informacje o podejrzeniu przemocy domowej oraz
skontaktowac sie z wlasciwym zespotem interdyscyplinarnym.

Radzynski Osrodek Kultury nie wszczyna samodzielnie procedury ,,Niebieskie Karty”. Informacje
przekazuje Policji albo MOPS, ktore podejmujg czynnosci w granicach swoich kompetencji.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radzyniu Podlaskim

ul. Lubelska 5
21-300 Radzyn Podlaski

Telefon: (83) 352-72-66
PCPR udziela informacji o dostepnej pomocy rodzinnej, psychologicznej, prawnej i interwencyjnej.

7. Organizator Radzynskiego Osrodka Kultury
Urzad Miasta Radzyn Podlaski

ul. Warszawska 32
21-300 Radzyn Podlaski

Telefon do sekretariatu: (83) 351-24-60

Zgloszenie dotyczace Dyrektora ROK przekazuje sie Burmistrzowi Miasta Radzyn Podlaski jako
przedstawicielowi organizatora ROK oraz — jezeli zachodzq odpowiednie podstawy — Policji,
prokuraturze albo sagdowi rodzinnemu.

8. Ogolnopolskie telefony i formy pomocy

Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy

116 111

Bezptatna pomoc dla dzieci i mtodziezy, dostepna catodobowo przez 7 dni w tygodniu.

Strona internetowa: www.116111.pl

Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka

800121212

Telefon bezplatny, anonimowy i czynny catodobowo przez 7 dni w tygodniu.

Czat dla dzieci i mlodziezy: czat.brpd.gov.pl

Ogolnopolskie Pogotowie dla Oséb Doznajacych Przemocy Domowej ,,Niebieska
Linia”

800 120 002

Telefon bezptatny i czynny catodobowo.
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E-mail: niebieskalinia@niebieskalinia.info
Strona internetowa: www.niebieskalinia.info

Centrum Wsparcia dla Osob Dorostych w Kryzysie Psychicznym
800 70 2222
Bezplatne wsparcie dla 0séb znajdujacych sie w kryzysie psychicznym.

Strona internetowa: www.centrumwsparcia.pl

Linia Pomocy Pokrzywdzonym
116 006

Bezplatna i anonimowa pomoc dla os6b pokrzywdzonych przestepstwem, swiadkow przestepstw i
ich bliskich, dostepna calodobowo przez 7 dni w tygodniu.

Dla oséb przebywajacych za granicq: +48 222 309 9500
E-mail: info@numersos.pl

9. Aktualizacja wykazu

Dane kontaktowe podlegajg sprawdzeniu podczas kazdego przegladu Standardow, nie rzadziej niz
raz na dwa lata. W przypadku uzyskania informacji o zmianie danych wykaz aktualizuje sie
niezwlocznie.

Data sprawdzenia danych: 16 wrzes$nia 2026 r.
Data kolejnego SPrawdzenia: .........ccceceeeieerienieiniienieeeeste ettt
Osoba sprawdzajaca dane: .........cccceeecieeiiieniiniieerieee ettt eae e

POAPIS: «eviiiiieette ettt s e e st e e e be e e s ba e e be e e abe e e abeeeabeeennaes
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